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反腐倡廉常抓不懈 拒腐防变警钟长鸣
党委组织观看商业贿赂警示教育片——《警钟长鸣》
为巩固和深化治理医药购销领域商业贿赂专项工作，发挥典型案件的警示教育功能，党委于2月17日下午在门诊楼七楼报告厅组织院领导、全体中层干部和党员、部份重点科室工作人员共计130余人，集中观看了治理商业贿赂警示教育片《警钟长鸣》。
         《警钟长鸣》是由卫生部于2010年7月编制，立足卫生行业特点，选取了《一个医院党委书记的两面人生—邱振环》、《利用职务便利大肆“接钱”的卫生局长—李知文》、《收受医疗商业贿赂的器材科科长—徐庆生》、《清官假象下的贪婪卫生局长—连振辉》等四个近年来查处的发生在医药购销领域的商业贿赂典型案例，全方位、多角度、深入浅出地剖析了他们犯罪的轨迹和思想根源，以案释法，针对性强，对预防医疗卫生人员的商业贿赂行为有积极的警示作用。
        通过观看警示教育片，使大家深受教育和启示，深刻认识到在开展重点岗位廉政风险防范管理、深入推进医药回扣专项治理工作之际，在领导和党员干部中组织开展反腐倡廉教育非常重要，对促进廉洁从政、廉洁从医、推动党风廉政建设很有必要。
“十二五”开局第一课  讲形势明任务
2月17日下午，根据市委办、市委宣传部和市卫生局的统一部署，我院在门诊七楼报告厅举行“新春开局第一课”形势任务宣讲报告会。会议由院党委副书记、副院长冯刚主讲，毛小明副院长主持。
        会上，冯书记作《认清形势，加强学习，提高认识》主题宣讲。首先介绍了中国共产党十七届五中全会精神，对五中全会的历史方位、五中全会《建议》的总体思路作了详细解读，回顾了“十一五”的辉煌成就，分析了我国日益突出的四大矛盾，指出要继续抓住和用好我国发展的重要战略机遇期，重点阐述了“十二五”的基本目标、基本任务和基本精神。
         随后，冯书记传达了绍兴市委六届十次全会精神，明确了市委提出的“一个目标、三件大事、四项工程”，指出发展为了人民，发展依靠人民，发展成果由人民共享，干部是发展的决定性因素。
         最后，冯书记总结了十七大以来党风廉政建设和反腐败斗争的主要成绩，向全体党员干部强调医院党风廉政建设的重要意义，指出医院廉政文化建设应结合行业特点和医院实际，务必做到五个“必须”，建立起保廉长效机制，从源头上抑制“白色腐败”：必须加强组织领导；必须完善制度；必须领导干部做好表率；必须宣传教育先行；必须有丰富载体，全员参加。下阶段要积极探索有效遏制医疗卫生领域腐败问题和治理医药购销领域商业贿赂问题的办法经验，形成行之有效的长效机制。尤其是党员干部要带头严守廉洁自律制度规定，促进党风廉政建设和行风建设取得新成效。
         开局第一课是抓好“十二五”和新年工作的一堂党课，使全体党员干部明确了下一步的工作目标和任务，鼓舞斗志，振奋人心，为实现创建“三甲中医院”奠定了扎实的思想基础。
我院开展廉洁从医（业）承诺活动
     为巩固医药购销领域商业贿赂专项治理工作成果，增强医务人员抵制商业贿赂的自觉性，进一步树立医务人员廉洁从（医）业的良好形象，根据全省治理医药购销领域商业贿赂电视电话会议精神和《关于印发浙江省卫生系统治理医药回扣自查自纠工作实施方案的通知》（浙卫发〔2010〕314号）要求，日前，我院组织了医务人员廉洁从医（业）承诺活动。
         全体院领导、中层干部、所有临床医生、设备、药剂、总务采购人员以及行政后勤重点岗位人员，与科室作出了廉洁从医(业)承诺，科室负责人代表科室与医院作出“科室医德医风承诺”， 重点在“自觉抵制药品、医用设备、医用耗材等采购、使用、财务结算过程中收受财物、回扣或提成的行为；拒绝统方；拒绝接受患者及其亲属馈赠的“红包”、物品、宴请；合理检查、合理开方；”等几个方面作出承诺。对层层承诺，医院分别在宣传栏、网站上予以公示，接受群众和患者的监督。
         医院领导在此次承诺活动中强调：作出承诺容易，关键要实现承诺，作出承诺的医务人员要以此次廉洁从医承诺活动为契机，坚决抵制医药购销领域的医药回扣行为，用实际行动践行诺言，实现诺言。 
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