
绍市中医[2011]36号    

绍兴市中医院关于成立医院药事管理
与药物治疗学委员会的通知
各科室：
为了更好的加强医院药事管理，促进药物合理应用，根据卫生部、国家中医药管理局、总后勤部卫生部《关于印发<医疗机构药事管理规定>的通知》（卫医政发[2011]11号）文件的有关规定，结合医院的具体情况，成立医院药事管理与药物治疗学委员会，名单如下：

主  任：祝桂琅
副主任：倪晓红   冯  刚
委  员：周忠东   董  军   俞辅军   俞竹青
何芬琴   陶云英   郦尧旺   刘兆龙   王根荣   凌义龙  沈国海   胡关彪   姒学东   李志龙   戚仕均   石伟松    李  江   王  东   俞  梅 

秘  书：周忠东（兼）
附件：医院药事管理与药物治疗学委员会章程
二Ο一一年六月二十二日
主题词：医院 药事组织 成立 通知                     
抄送：市卫生局                                             
绍兴市中医院党政办公室                    2011年6月22印发  
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附件：

医院药事管理与药物治疗学委员会章程

第一章  总 则

第一条 根据国家《药品管理法》和《医疗机构药事管理规定》等药政法规和管理条例的有关规定，医院成立药事管理与药物治疗学委员会。为规范药事管理与药物治疗学委员会的各项管理制度，特制定本章程。

第二条 药事管理与药物治疗学委员会是医院药事管理的监督权力机构，也是对医院药事各项重要事项做出专门决定的专业技术组织。在院长及主管院长的领导下开展工作，日常工作由药剂科负责。

第二章  组织机构和运行机制

第三条 组织机构

1、药事管理与药物治疗学委员会由具有高级技术职务任职资格的药学、临床医学、护理和医院感染管理、医疗行政管理等人员组成，省级以上相关药学专业学术团体的委员获邀参加。
2、药事管理与药物治疗学委员会下设“药品质量监督领导小组”、“药品不良反应监测小组”、“临床合理用药监管评价小组”、“处方点评工作组”和“抗菌药物管理工作组”五个工作组。

第四条 工作制度

1、主任委员负责召集委员会会议，研究医院药事管理的有关问题，必要时可邀请院内外有关专家参加。

2、药事管理与药物治疗学委员会原则上每季度召开一次会议，总结和检查上阶段工作、安排下阶段工作，审核新药和新制剂的报批材料。

3、药事管理与药物治疗学委员会会议应在有三分之二以上委员出席的情况下召开，遇特殊情况可由药剂科提议，经主任委员同意召开主任、副主任（三人以上）临时会议。

4、药事管理与药物治疗学委员会会议的决议应经参加会议的2/3委员同意方可通过、颁行。

5、药剂科是药事管理与药物治疗学委员会的执行机构，负责落实药事管理与药物治疗学委员会的决议。

6、药剂科是药事管理与药物治疗学委员会的常设机关。在药事管理与药物治疗学委员会闭会期间，药剂科可以在其权限范围内，履行其药事管理职能，做出临时性决定。在此期间遇不能自行处理的事项，应及时向主任或副主任请示，或依据本条第三款的规定提议召开临时会议。药剂科的所有临时性决定均应在下次药事管理与药物治疗学委员会会议上进行通报，并经会议通过方可成为正式决议；临时会议决议在下次药事管理与药物治疗学委员会会议上进行通报。

7、药事管理与药物治疗学委员会秘书协助主任委员收集议案，准备会议议题、资料和文件，负责做会议记录，整理记录，编制会议纪要，并向全体委员通报。秘书应负责建立、整理、保存包括各种原始记录、凭证在内的药事管理与药物治疗学委员会文件和档案。

第五条 药事管理与药物治疗学委员会向医院负责，有责任向医院报告工作情况。 

第六条 每年组织召开药品质量监督和药品不良反应监测、处方点评工作和抗菌药物管理等研讨会，总结交流经验，学习、培训药品监督和药品不良反应监测的知识及技能，同时定期对临床进行合理用药检查 ，对不合理用药予以评价。

第三章  委员会职责和委员的权利、义务

第七条 药事管理与药物治疗学委员会的职责

1、贯彻执行医疗卫生及药事管理等有关法律、法规、规章，审核制定本院药事管理和药学工作规章制度，并监督实施。 

　　2、制定本院的药品处方集和基本用药供应目录。

　　3、推动药物治疗相关临床诊疗指南和药物临床应用指导原则的制定与实施，监测、评估本院药物使用情况，提出干预和改进措施，指导临床合理用药。

　　4、分析、评估用药风险和药品不良反应、药品损害事件，提供咨询与指导。 

　　5、建立药品遴选制度，审核本院临床科室申请的新购入药品、调整药品品种或者供应企业和申报医院制剂等事宜。

　　6、监督、指导麻醉药品、精神药品、医疗用毒性药品及放射性药品的临床使用与规范化管理。

　　7、对医务人员进行有关药事管理法律法规、规章制度和合理用药知识教育培训，向公众宣传安全用药知识。

第八条 委员的权利

1、按有关法律和规定，独立履行职责并对药事管理与药物治疗学委员会负责，不受任何单位和个人的干涉。

2、对医院药事管理问题进行评议，提出意见和建议。

3、对医院各科用药进行监督检查。

4、提出或联署会议议案。

5、参加药事管理与药物治疗学委员会会议，发表意见，参与讨论和表决。

6、在药事管理与药物治疗学委员会闭会期间，监督药剂科的药事管理工作。

第九条 委员的义务

1、按时参加会议，本着认真负责和科学公正的态度参与议题的讨论和决议的表决。

2、对药事管理与药物治疗学委员会的有关议题和决议应保守秘密，特别是对新药申购计划的讨论情况、审评意见及其它有关情况须予以保密。

3、若委员与药事管理与药物治疗学委员会讨论的议题有直接利害关系，该委员应主动向主任委员申明并在评议表决时回避。

4、委员不得接受与新药申请有关的单位和个人的馈赠，不得私下与新药生产、供货单位、人员进行可能影响到公务的接触。

5、委员有义务向药事管理与药物治疗学委员会举报任何单位和个人不公正、不廉洁行为。

6、收集药事管理信息，征集有关意见和建议，经过整理后提交给药事管理与药物治疗学委员会参考。

7、学习有关法规和知识，参加有关培训，不断提高药事管理水平和能力。

8、委员应积极宣传并带头落实药事管理与药物治疗学委员会各项决议。

第四章  附 则

第十条 本章程下列用语的含义

1、医院药事管理 是指对医院用药相关事务进行的管理活动。
2、新药是指我院未使用过的药品。我院已使用过的药品改变给药途径、剂型、规格、品牌、因各种不良事件停用半年以上的药品亦按新药管理。
3、药品不良反应 是指合格药品在正常用法用量下出现的与用药目的无关的或意外的有害反应。
第十一条 本章程由医院药事管理与药物治疗学委员会负责解释。
第十二条 本章程自下发之日起执行。







PAGE  
3

