	绍兴市竞争性选拔年轻干部工作公告（第一号） 

	发布机构：中国绍兴政府门户网站     发布日期：2011-08-05     

	　　为进一步深化干部人事制度改革，加大年轻干部培养选拔力度，优化领导班子和干部队伍结构，建立来自基层一线党政领导干部培养选拔链，市委决定在全市范围内开展市县联合竞争性选拔年轻干部工作。现就有关事项公告如下： 
　　一、选拔计划 
　　本次竞争性选拔的人选共43名，其中市管副县级领导干部预备人选12名，乡镇党政班子副职候选人10名，乡镇（街道）团委副书记21名，具体职位见《竞争性选拔年轻干部职位一览表》。 
　　公开考录乡镇（街道）团委副书记的公告另发。 
　　二、报考资格条件 
　　（一）基本条件 
　　报考人员必须具备《公务员法》、《党政领导干部选拔任用工作条例》、《浙江省乡镇党政领导干部选拔任用工作实施办法》规定的基本条件，近三年年度考核均为称职（合格）以上等次，具有绍兴市行政区域常住户口（以2011年8月1日的户口所在地为准），身体健康。 
　　委培生须征得委托培养单位同意方可报考。 
　　（二）资格条件 
　　1、市管副县级领导干部预备人选 
　　（1）现任市、县（市、区）机关部门及乡镇（街道）正科级领导干部；在绍省属高校和事业单位，市、县（市、区）事业单位相当于正科级以上领导干部；市属和在绍部省属国有企业（或国有控股企业）中层正职，县（市、区）属国有企业（或国有控股企业）正职。以上人员任职时间需满1年（任职时间计算到2011年8月31日，下同）。 
　　现任市、县（市、区）机关部门及乡镇（街道）副科级领导干部；在绍省属高校和事业单位，市、县（市、区）事业单位相当于副科级以上领导干部；市属和在绍部省属国有企业（或国有控股企业）中层副职，县（市、区）属国有企业（或国有控股企业）副职。以上人员任职时间需满4年。 
　　（2）具有大学本科及以上学历（在境外获得的学历或学位须经国家教育部学历学位认证中心认证，下同）。 
　　（3）具有2年以上基层工作经历，年龄在36周岁以下（1975年8月1日以后出生）。 
　　2、乡镇党政班子副职候选人 
　　选拔职位所在县（市、区）经全市统一选聘到村（社区）任职满2年的现任或曾任大学生村官，年龄在30周岁以下（1981年8月1日以后出生）。符合条件的本地区曾任大学生村官可报考原任村官时所在县（市、区）的选拔职位。 
　　（三）有下列情况之一者不受理报考 
　　1、受过刑事处罚或处于党纪、政纪处分所规定的提任使用限制期内的； 
　　2、涉嫌违纪违法正在接受有关部门审查尚未作出结论的； 
　　3、原为公务员被辞退未满5年的人员，或在公务员招考中被认定实施了考试作弊、弄虚作假行为且不得报考公务员的人员，以及具有法律规定不得录用为公务员的其他情形的人员； 
　　4、大学生村官在任职期间受过处分或对本村（社区）发生重大责任事故负有责任的； 
　　5、其他不宜报考的。 
　　三、选拔主要程序 
　　1、适岗能力测试。2011年8月13日举行。适岗能力测试采取笔试的方式，主要测试人选的综合思维能力、分析判断能力、处理复杂问题能力、调查研究能力、对岗位的理解程度等。 
　　2、差额比选。副县级领导干部预备人选根据适岗能力测试成绩，按8：1进行结构化面试，并对入围人员进行量化评价，合成综合成绩后，按照3：1的比例从高分到低分确定考察人选。乡镇党政班子副职候选人根据适岗能力测试成绩，按20：1（不足20名按实际人数）进行量化评价，适岗能力测试成绩加量化评价得分，取前8名进行竞职演讲，合成综合成绩后，按照3：1的比例从高分到低分确定考察人选。 
　　3、组织考察。按照目标职位组织考察组，对考察人选进行全面考察，注重对德的考察。 
　　4、讨论决定。根据综合成绩和考察情况，按2：1提出初步人选建议，提交党委常委会进行差额票决，并通过新闻媒体等途径向社会公布选拔结果。 
　　四、推荐时间、方式和要求 
　　市管副县级领导干部预备人选的推荐时间、方式和要求为： 
　　1、推荐时间。网上推荐时间为：2011年8月5日至8日；现场受理时间为：2011年8月5日至8日，每天上午8：30－12：00，下午2：30－5：30。截止时间为8月8日下午5：30。 
　　2、现场受理地点。现场受理地点设在胜利西路原绍兴市政府大院会议中心一楼大厅内。 
　　3、推荐方式。采用组织推荐、领导干部署名推荐、个人自荐的方式进行。组织推荐由人选所在部门或单位党组织、县（市、区）委组织部，研究提出推荐人选。县（局）级以上领导干部可以根据职位资格条件和管理权限，向市委组织部署名推荐。干部个人可以向市委组织部进行自荐。 
　　组织推荐或个人自荐的，可登录绍兴党建网（http://www.sxdj.gov.cn）专设的系统，录入相关信息，确认无误后，打印《推荐（自荐）登记表》（贴上本人近期2寸正面彩照），也可直接到现场受理点进行推荐。领导干部署名推荐的，可从网上下载推荐表，填写完毕后在规定时间内寄送市委组织部。 
　　4、资格审核。资格审核需要提供本人的身份证或户口簿、学历证书、学位证书、专业技术职务证书、任职文件和其他相关材料的原件和复印件。组织推荐人员，由推荐的县（市、区）委组织部和市级部门党委（党组、工委）负责初审，并将推荐（自荐）登记表一式二份及相关证明材料送现场受理点进行资格审核。领导干部署名推荐和个人自荐人员，在规定期限内由被推荐人、自荐者本人携带推荐（自荐）登记表一式二份，以及相关证明材料的原件和复印件，到现场受理点进行资格审核。 
　　经资格审核，符合报考条件的人数少于10：1的职位类别不开考。 
　　5、有关要求 
　　（1）每位报考人员只能报考一个职位。 
　　（2）报考人员对网上注册信息和提供材料的真实性负责，凡提供弄虚作假信息者，一经查实，即取消考试资格和任用资格。 
　　报名资料除原件外概不退还。 
　　（3）报考人员在资格审核通过后，于2011年8月11日至12日，从网上打印准考证（贴上本人近期2寸正面彩照），并准时参加考试。 
　　乡镇党政班子副职候选人的推荐与市管副县级领导干部预备人选的推荐同时开展，可携带身份证或户口簿、学历学位证书、任职证明、年度考核证明、2张本人近期正面2寸彩照和其他相关材料的原件和复印件，直接到各县（市、区）的现场受理点进行推荐，具体地点见《竞争性选拔年轻干部职位一览表》（领导干部署名推荐的，可通过绍兴党建网〈http://www.sxdj.gov.cn〉下载推荐表）。 
　　绍兴市竞争性选拔年轻干部工作咨询电话：85143065。 
　　监督电话：12380。 
　　 
　　附：《竞争性选拔年轻干部职位一览表》 
　　 
　　 
　　　　　　　　　　　　　　　　　绍兴市竞争性选拔年轻干部工作领导小组 
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　2011年8月5日 

竞争性选拔年轻干部职位一览表
 

 

　　一、市管副县级领导干部预备人选12名

序号

选拔职位及人数

选拔范围

职位要求

受理地点和联系方式

1

绍兴县副县级领导干部预备人选1名（男）

市直和

绍兴县

年龄在36周岁以下（1975年8月1日以后出生，下同），大学本科以上学历，近3年年度考核均为称职（合格）以上等次，具有2年以上基层工作经历，身体健康。

现任市、县（市、区）机关部门及乡镇、街道正科级领导干部；在绍省属高校和事业单位，市、县（市、区）事业单位相当于正科级以上领导干部；市属和在绍部省属国有企业（或国有控股企业）中层正职，县（市、区）属国有企业（或国有控股企业）正职。以上人员任职时间需满1年（任职时间计算到2011年8月31日，下同）。

现任市、县（市、区）机关部门及乡镇、街道副科级领导干部；在绍省属高校和事业单位，市、县（市、区）事业单位相当于副科级以上领导干部；市属和在绍部省属国有企业（或国有控股企业）中层副职，县（市、区）属国有企业（或国有控股企业）副职。以上人员任职时间需满4年。

网上受理：绍兴党建网（http://www.sxdj.gov.cn）

 

现场受理：原市政府大院会议中心一楼大厅。

 

联系电话：85143065

2

绍兴县副县级领导干部预备人选1名（女）

3

诸暨市副县级领导干部预备人选1名（男）

市直和

诸暨市

4

诸暨市副县级领导干部预备人选1名（女）

5

上虞市副县级领导干部预备人选1名（男）

市直和

上虞市

6

上虞市副县级领导干部预备人选1名（女）

7

嵊州市副县级领导干部预备人选1名（男）

市直和

嵊州市

8

嵊州市副县级领导干部预备人选1名（女）

9

新昌县副县级领导干部预备人选1名（男）

市直和

新昌县

10

新昌县副县级领导干部预备人选1名（女）

11

越城区副县级领导干部预备人选1名（男）

市直和

越城区

12

越城区副县级领导干部预备人选1名（女）

 

　　二、乡镇党政班子副职候选人10名

序号

选拔职位及人数

职位要求

受理地点和联系方式

1

绍兴县乡镇党政班子副职候选人2名

选拔职位所在县（市、区）行政区域内经全市统一选聘到村（社区）任职满2年的现任或曾任大学生村官，近3年年度考核均为称职（合格）以上等次，年龄在30周岁以下（1981年8月1日以后出生）。符合条件的曾任大学生村官可报考原任村官时所在县（市、区）的选拔职位。

受理地点：

绍兴县行政中心1号会议室

联系电话：84119134、84130768

2

诸暨市乡镇党政班子副职候选人2名

受理地点：

诸暨市委组织部四楼会议室

联系电话：87016099

3

上虞市乡镇党政班子副职候选人1名

受理地点：

上虞市委组织部会议室（上虞市行政中心1号楼2楼1214室）

联系电话：82210929、82212007

4

嵊州市乡镇党政班子副职候选人2名

受理地点：

嵊州市人才市场

联系电话：13325855266

5

新昌县乡镇党政班子副职候选人2名

受理地点：

新昌县委组织部会议室

联系电话：86022510

6

越城区乡镇党政班子副职候选人1名

受理地点：

越城区机关大院A楼一楼越城区委组织部114室

联系电话：88316885

 

　　三、乡镇（街道）团委副书记21名

序号

选拔职位及人数

职位要求

联系方式

1

绍兴县乡镇（街道）团委副书记人选3名

具有绍兴市行政区域常住户口（以2011年8月1日的户口所在地为准）。中共党员或共青团员；具有大学本科学历、学士学位的人员，参加工作满2年（计算到2011年8月31日，下同），27周岁以下（1984年8月1日以后出生）；取得硕士及以上学位的研究生，工作满1年，年龄28周岁以下（1983年8月1日以后出生）。

报名地点：绍兴县行政中心1号会议室

联系电话：84119134、84130768

信息查询网站：中国轻纺产业人才网（www.ctcrc.com.cn）

2

诸暨市乡镇（街道）团委副书记人选5名

报名地点：诸暨市委组织部四楼会议室

联系电话：87016099

信息查询网站：诸暨人才网(www.zjrcw.gov.cn)

　　　　　诸暨组工网（www.zjzg.gov.cn）

3

上虞市乡镇（街道）团委副书记人选3名

报名地点：上虞市委组织部会议室

联系电话：82213801

信息查询网站：上虞市政府网站（www.shangyu.gov.cn）

4

嵊州市乡镇（街道）团委副职人选5名

报名地点：嵊州市人才市场

联系电话：13325855266

信息查询网站：嵊州人才网( www.szrcw.com.cn )

5

新昌县乡镇（街道）团委副职人选3名

报名地点：新昌县委组织部会议室

联系电话：86023327

信息查询网站：新昌人才网（www.xcrc.net）

　　　　　新昌党建网（www.xcdj.cn）

6

越城区乡镇（街道）团委副职人选2名

报名地点：越城区机关大院A楼一楼越城区委组织部

联系电话：88316872

信息查询网站：绍兴越城区人力资源网（www.ycrl.com）

越城区人民政府门户网站www.sxyc.gov.cn




