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党委圆满完成支部调整和换届改选工作
      针对党员增多、下属支委任期届满等情况，市中医院党委根据局党委关于《市直医疗卫生单位党组织工作规范》的要求，自2011年6月5日启动，历时2月，圆满完成下属党支部调整及换届选举工作。
        调整换届后，医院党支部由原来的7个扩大到9个，包括临床4个支部，行政后勤2个支部，门诊药剂、医技、离退休各1个支部。在整个换届改选过程中，医院党委和各支部严格工作要求，规范程序，全体党员以高度的政治责任感和历史使命感，积极主动地参与选举工作，认真行使权利和履行义务。最终各党支部以无记名投票和差额选举办法顺利产生27名支委。
        在调整换届过程中，院党委强调“思想不散、秩序不乱、干劲不减、工作不断”，要求各支部认真做好换届交接班工作，做好传帮带，确保各项工作能够顺利开展。
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