绍市中医〔2011〕94号

绍兴市中医院关于印发2012年度应急管理
工作计划的通知
各科室：
现将《2012年度应急管理工作计划》印发给你们，请认真学习，贯彻执行。
                        二Ο一一年十二月三十日
主题词：医院 应急管理 计划 通知                                 

  绍兴市中医院党政办公室         2011年12月30日印发   
2012年度应急管理工作计划

为了进一步强化应急管理工作建设，针对性地做好公共事件的安全防范和应急演练工作，保证我院在发生公共突发事件时，能高效有序地进行处理，提高应急能力和医疗救援水平，特制订2012年应急管理工作计划。

一、指导思想

落实实践“科学发展观”和建设社会主义和谐社会为指导思想，进一步增强大局意识和责任意识，坚决贯彻“安全第一、常备不懈、以防为主、全力抢险”的方针，结合医院实际情况，统一思想，明确责任，形成合力，确保人民群众的健康和生命安全。

二、主要工作

（一）完善应急管理工作组织机构

根据医院应急管理工作领导小组和成员的变化情况，对应急管理工作领导小组及成员及职责进行调整，应急管理工作继续实行一把手负责制。拟成立质控办，由质控办负责人专职负责应急演练工作，配强应急管理力量。
（二）健全各类安全生产应急队伍

　　为及时、有效应对突发事件，确保应急工作高效、有序运行，针对本单位突发事件的性质、特性，完善应急队伍，明确其工作职责、工作内容和作业标准，并配备必要的应急设备和工具，进行必要的培训和演练，切实做到有之即来、来之能战、战之能胜。

（三）修订完善应急预案

根据医院应急管理工作要求，进一步做好相关安全生产应急管理预案修订和完善工作，计划于2月底前修订汇编完各类应急预案，并将主要应急预案流程汇编上墙。

（四）组织开展专项应急演练活动

积极参加上级部门组织的各种应急演练。今年，继续围绕突发公共卫生事件，重大生产性安全事故、突发性火灾事故开展应急演练，增加演练次数，进一步提高应急处置和员工的自救能力。

附：2012年应急演练计划表

	序号
	演练内容
	时间

	1
	急诊急救应急演练
	1-12月

	2
	节前安全检查
	1月

	3
	血透室消防、停电、停水应急演练
	2月

	4
	全院消防应急疏散演练
	3月

	5
	突发事件应急药品供应演练
	3月

	6
	中药急诊调配、煎药应急演练
	3月

	7
	信息系统应急演练
	5月

	8
	群体突发性事件应急演练
	6月

	10
	传染病应急演练
	7月

	11
	防台抗台应急演练
	8月

	12
	节前安全生产工作检查
	9月

	13
	医院感染暴发应急处置演练 
	10月

	14
	突发公共卫生事件的应急演练活动
	11月


注：医院将根据实际情况对应急演练项目进行调整和增补。

（五）积极开展应急培训及考核工作

为确保安全生产应急管理工作有序、高效运行，医院将积极推进全员应急培训工作，进一步提高员工安全意识。除参加上级部门组织的培训外，医院自行组织应急演练培训，拟邀市人民医院急诊科主任来院讲课。今年将再次组织总值班应急培训，以提高总值班人员的协调和处置突发事件的处理能力。各职工需深入学习本单位应急演练预案，让员工了解基本的应急流程，掌握基本应急技能；组织全院应急知识考试；同时积极开展应急知识宣传工作，学习相关的安全法律、法规和专业知识，使应急工作不断深入人心。

（六）扎实完成各项应急任务

及时有效处置突发公共卫生事件，切实做好院内和上级交办的重大活动和节假日医疗应急处置工作，有效应对各种突发公共卫生事件，并按要求上报、发布有关信息。

（七）开展应急管理专项检查

根据医院应急管理工作的总体要求，医院应急管理领导小组将适时组织督导，对存在问题落实整改。相应职能部门原则上每季度组织开展一次应急管理专项检查，重点检查应急处置能力和培训、演练情况，检查结果纳入科室绩效考核。对应急管理不重视或存在重大安全陷患的科室，将按照医院有关规定进行处理。
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