绍市中医党〔2012〕15号

中共绍兴市中医院委员会关于印发
换届选举工作方案的通知
各支部：

    经党政联席会议讨论，现将《中共绍兴市中医院委员会换届选举工作方案》印发给你们，请认真学习，贯彻执行。

附件：中共绍兴市中医院委员会换届选举工作方案
                      中共绍兴市中医院委员会

                          2012年9月14日
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中共绍兴市中医院委员会换届选举工作方案
2008年医院党委改选换届，目前已任期届满。根据《中国共产党章程》和《中国共产党党和国家机关基层组织工作条例》，拟定9月下旬召开党员大会进行换届选举。现制定选举工作方案如下：

一、指导思想

党委换届选举工作，要坚持以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，深入贯彻落实科学发展观，以建设“五个好”基层党组织为目标，按照干部队伍“四化”方针和德才兼备、以德为先的用人标准，把优秀干部选拔到党委、纪委班子中来，为实现医院“十二五”发展规划和建设“五个中心”的目标任务提供坚强的思想、政治和组织保证。

二、党员大会主要议程

（一）党委负责人作上届党委工作报告

（二）选举新一届医院党委委员、纪委委员

1.主持人宣读市卫生局直属机关委员会关于同意换届选举的批复；

2.主持人介绍新一届医院党委委员、纪委委员候选人基本情况；

3.主持人介绍新一届医院党委委员、纪委委员选举办法；大会审议并表决通过选举办法；
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4.确定总监票人、监票人和计票人；

5.监票人现场检查票箱，计票人分发选票，大会主持人说明填写选票注意事项；

6.选举人填写选票，并按指定顺序投票（播放音乐）；

7.监票人和计票人统计投票情况；

8.总监票人公布候选人得票情况；

9.主持人宣布当选人员名单。

（三）市卫生局直属机关委员会领导讲话
三、党委纪委委员名额

根据《中国共产党党和国家机关基层组织工作条例》规定，并经党委会讨论，我院下届党委委员设7人，纪委委员设3人（其中纪委书记1人），党委委员和纪委委员除纪委书记外互不兼任。

四、换届选举准备工作

（一）党政办在9月13日前起草《医院党委换届选举工作方案》，提交党委会审议确定。

（二）召开党委会，研究党委换届选举工作，审议《医院党委换届选举工作方案》。

（三）9月14日党委召开由下属党支部书记参加的换届选举工作动员会，对党委换届选举工作进行动员部署。

（四）推荐、确定党委、纪委委员候选人员。
1.民主推荐候选人员的名额：医院推荐党委委员候选人员9人，纪委委员候选人员4人。
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2.民主推荐候选人员的原则：①正式党员；②坚持年轻化、知识化、专业化原则；③德才兼备，有一定的党内生活和党务工作经验，能维护以党委为核心的集体领导，有较强的政治理论水平和议政议事能力；④党性观念强，对党的事业高度负责，公道正派，是非分明，密切联系群众，能够尽心尽责的完成党组织交给的任务，受到群众的拥护；⑤遵纪守法，清正廉洁，经受的住各种名利诱惑。

3.民主推荐候选人员的时间：① 下属党支部在9月19日前完成候选人员民主推荐工作上报党政办；② 党委在9月20前召开党委会，根据各支部的推荐意见确定候选人员名单，并提名总监票人、监票人、计票人名单（监票人、计票人从不是“两委”委员候选人员中产生，提交党员大会举手表决通过）。
4.党委在9月21日前将候选人员名单返回各党支部征求党员意见。

5.党政办起草关于党委换届选举的请示，9月24日前向中共绍兴市卫生局直属机关委员会呈报审批。

（五）会务准备

1.党政办在9月21日前完成起草《选举办法（草案）》、《党委工作报告》及会议其他材料（包括大会议程、大会主持词、总监票人主持词、大会决议等）。
2.党政办在选举大会之前完成相关会场准备工作：印制选票、布置会场、张贴标语、准备票箱等事宜。
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五、工作要求

（一）“两委”委员候选人员提名推荐工作，是一项非常严肃的工作，各支部要组织党员认真学习中国共产党党章、市直医疗卫生单位党组织工作规范和医院党委换届选举工作方案等文件精神，使每位党员积极参与党内事务，明确换届工作方案、程序、纪律和要求。

（二）要对广大党员加强党性观念教育，从医院全局出发，以高度的政治责任感和饱满的政治热情正确行使党员的民主权利。

（三）“两委”委员候选人员提名推荐工作中，各支部书记是第一责任人，要加强领导，周密组织，精心安排，确保每个环节的工作落到实处。

（四）各支部要严格按规定的程序办事，要注意时间期限，不能因局部影响整体进程，遇到问题应及时与党政办协调、沟通。
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