绍市中医〔2013〕26号    

绍兴市中医院关于调整教学工作领导小组

及临床教学管理组织的通知
各教研室、各科室：
为进一步规范临床教学工作，加强教学管理，根据医院人事变动和科室实际，对教学工作领导小组及临床教学管理组织作如下调整。
一、教学工作领导小组

组  长：倪晓红      
组  员：陈晓文  周忠东  郑继爱  沈小萍  黄小琴  
俞竹青  俞辅军  陶建儿  何芬琴  郦尧旺  俞科岚  郑仁来
孙亚玲  陈  越  陈  雄  徐  华  王月中  倪国强  李秋萍
资深中医教育顾问：郑淳理  常  青  毛水泉  沈元良

沈惠善  张祝华  于真健  赵胜权
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    教学秘书：李秋萍

教学工作领导小组下设办公室，办公室设在科教科，由教学秘书负责日常教学管理工作。

二、临床教学管理组织（见附件）

三、各级教学管理组织职责（见附件）

附件：1.临床教学管理组织

2.各级教学管理组织职责

                           绍兴市中医院
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附件1

临床教学管理组织

	部 门
	教研室主任
	教研室副主任
	教研室
教学秘书
	科室教学秘书
	备注

	中医内科教研室
	王根荣
	常  胜、丁  泳
	罗桢敏
	
	主干教研室

	内科/ICU教研室
	刘兆龙
	俞  梅、富琳岩、
周健中
	李国华
	心内、呼吸、肾内科
	李国华
	主干教研室

	
	
	
	
	内分泌、神经内科
	章联欢
	

	
	
	
	
	ICU
	严可风
	

	外科教研室
	冯  刚
	戚仕均、张建宇
	赵雄碧
	普外、肛肠科
	赵雄碧
	主干教研室

	
	
	
	
	普外、胸外、脑外、
泌尿科
	赵萍
	

	中医骨伤教研室
	沈钦荣
	李  江、胡关彪、
沈国海、凌义龙、
李志龙
	吴智敏
	手足显微外科
	何建明
	主干教研室

	
	
	
	
	创伤骨科一
	吴  明
	

	
	
	
	
	创伤骨科二
	马军华
	

	
	
	
	
	脊柱关节一科
	韦金忠
	

	
	
	
	
	脊柱关节二科
	陈建德
	

	针推教研室
	俞竹青
	沈  灏
	杨瑜
	
	主干教研室

	中医儿科教研室
	倪晓红
	徐  菁
	张艳
	
	主干教研室

	妇科教研室
	蒋敏燕
	何  菊
	阮双娟
	
	主干教研室

	护理教研室
	何芬琴
	
	陈海青
	
	主干教研室

	中医康复教研室
	姒学东
	
	唐茶娣
	
	特色教研室

	中药教研室
	董  军
	
	徐洪锋
	
	特色教研室

	西药教研室
	周忠东
	陈劲柏
	周洁芳
	
	特色教研室

	急诊教研室
	石伟松
	
	曹英
	
	特色教研室

	五官科教研室
	王连方
	
	任钰萍
	
	特色教研室

	皮肤科教研室
	王  燕
	
	胡晗锋
	
	特色教研室

	麻醉科教研室
	沈文生
	
	任志伟
	
	特色教研室

	放射科教研室
	高建根
	蒋廷宠
	吴秀清
	
	特色教研室

	检验、病理
科教研室
	沈建成
	
	娄坚江
	
	特色教研室

	特检科教研室
	黄伟刚
	
	沈晓青
	
	特色教研室
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附件2
各级教学管理组织职责

一、教学工作领导小组工作职责

（一）负责贯彻省市医学院校教学的有关方针、政策。

（二）负责制定教师队伍培养与选拔计划。

（三）制定医院有关的教学制度、教学规划、计划，每半年召开一次教学工作会议。

（四）讨论医院教学工作存在的问题，提出改进措施，并予以督促检查。

（五）负责评选医院优秀教育工作者，制定相应的奖惩措施。

二、教研室工作职责

（一）由教研室(科)主任或副主任负责教学工作，对教学工作必须高度重视并落实好各项措施。

（二）认真履行教研室工作职责，切实执行学校制定的大纲或根据专业培养目标和课程基本要求，拟定本教研室年度教学计划，并报科教科备案；召开教务会议，分解教学任务；开展教学研讨、集体备课提高教师带教能力。 

（三）积极完成科教科安排的全院性的教学讲课任务。全院性实习生集中学习每月≥1次，由科教科组织，各教研室承担讲课任务。

（四）做好实习生的入科教育。
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（五）按时正确完成临床教学及相关任务，根据实习大纲，做好教学病例管理和登记，有计划地组织好教学查房、小讲课、实习病例讨论，并做好资料积累、签到记录等工作。要求开展教学查房每周1次，组织小讲课平均每周1次，开展实习病例讨论每月2次。

（六）认真做好实习生出科考试，出科鉴定。

三、教研室主任(副主任)工作职责

（一）贯彻落实各项教学管理制度，组织教研室学习和领会教学改革和教学创新思想。
    （二）组织全体教研室人员，按专业教学计划熟悉教学大纲，统一安排教研室的教学工作。
    （三）组织教研室成员参加理论大课、集体备课，坚持检查性听课制度，关心了解每位临床教师的教学效果及教学任务，组织评教评学，不断改进教学工作，提高教学质量。总结教学经验、开展教学科研工作、进行教学科研设计、撰写教学论文。
    （四）重视青年教师的培养，对青年教师指定专人辅导。

（五）安排好实习小讲课、教学查房、病例讨论等工作，组织教研室做好实习鉴定。

四、教研室（科室）教学秘书工作职责

教学秘书应在教研室主任的领导下，协助抓好各专业教学计划的实施，做好教学组织、教学行政管理、教学质量管理等方面的工作，维护教学秩序的稳定。
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（一）教学组织工作

（二）教学行政管理工作

（三）教学质量管理工作

1.教学秘书在学期开始前应主动与临床带教老师联系，告之其上课的具体时间和地点；上课前再次提醒，确保教学秩序的正常进行。

2.教学秘书应经常关心本科各课程的教学质量，配合教研室主任检查教师教学进度表的实施情况。

3.协助教研室主任组织召开有关学生座谈会，了解学生学习中的问题及意见，及时向科教科汇报。

4.协助教研室主任做好期中教学检查及有关总结工作。

5.协助教研室主任组织教学计划的制定、修订工作。

6.根据课程改革需要，协助教研室主任组织课程教学大纲和实践性环节教学大纲的制定、修订工作。

7.协助教研室主任做好入科宣教、实习小讲课、教学查房、病例讨论等工作，做好出科考核及实习鉴定。
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  绍兴市中医院办公室               2013年3月6日印发   






