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关于做好省竞争性选拔推荐报名工作的通知
市级各部门党委（党组、工委）：
根据省委《关于开展省直单位竞争性选拔干部工作的通知》，5月下旬开始，省委将组织开展省直单位竞争性选拔干部工作，本次竞争性选拔共推出各类职位135个，其中省级机关事业单位副厅级领导干部职位15个，本科高校副校级领导干部职位9个，省属企业领导人员职位3个，省级机关处级领导干部职位20个，省级机关主任科员以下职位88个。
本次竞争性选拔主要通过宣传发动、推荐报名、资格审查、笔试、面试、经历素质量化评价、组织考察、讨论决定、公布结果等程序进行。推荐报名时间为5月24日—27日，采取组织推荐和个人自荐相结合，省管领导干部职位实行网络报名或现场报名方式，处级领导干部职位和一般公务员职位采取网络报名方式。有关职位及报名资格条件详见浙江省2013年省直单位竞争性选拔干部工作公告（浙江组织工作网〈http://zjdj.zjol.com.cn〉、浙江人事考试网〈http://www.zjks.gov.cn〉，5月24日《浙江日报》）。
开展竞争性选拔干部工作，是加强领导班子和干部队伍建设的
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重要途径，也是进一步深化干部人事制度改革、提高选人用人公信度的重要举措。市级各部门党委（党组、工委）要高度重视本次竞争性选拔干部工作，认真做好宣传发动，让广大干部群众了解这次选拔工作的目的意义、工作程序和具体安排。要抓紧分析摸排，把工作做到每一位符合条件的同志，动员鼓励他们积极报名参与竞争，自觉接受组织挑选。报名情况请于5月27日（周一）上午12:00前报市委组织部干部一处。

市委组织部咨询电话：85143065。

中共绍兴市委组织部

2013年5月24日
签批


盖章





发往 市级各部门党委（党组、工委）





内 部 明 电





章烽








PAGE  
2

