各区、县（市）卫生局，市直医疗卫生单位：

绍兴市第十一届十大杰出青年评选已经开始，现向各地各单位征集候选人，一线工作人员为主，如有合适人选请推荐，并请在填表报送前及时与市卫生局团工委沟通。联系人：王宇锋   85080574  市卫生局团工委

	中共绍兴市委宣传部
	文件

	共青团绍兴市委
	

	绍兴市青年联合会 
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关于评选第十一届“绍兴十大杰出青年”的通知

各区、县（市）委宣传部、团委、青联，市直有关部门、单位：

为表彰、宣传在现代化绍兴建设实践中做出突出业绩和重大贡献的青年代表人物，树立绍兴杰出青年的良好形象，激励和感召广大青年刻苦学习，勤奋工作，服务社会，创业创新，建功成才，为全面深化改革增创绍兴科学发展新优势做出积极贡献。经研究，决定开展第十一届“绍兴十大杰出青年”评选活动，现将有关事项通知如下：

一、评选资格

1、截止2014年5月4日，年龄为18周岁至40周岁（1974年5月4日至1996年5月4日出生）的各界青年（包括绍兴籍在外创业青年和非绍兴籍在绍创业青年）。

2、热爱社会主义祖国，拥护党的基本路线和方针政策，理想远大、信念坚定，是广大青年志存高远的榜样。

3、踊跃投身我市改革开放和社会主义现代化建设事业，开拓进取、艰苦创业，是广大青年创业建功的榜样。

4、牢固树立终身学习的观念，勤于学习、善于学习，视野开阔、知识丰富，是广大青年学习成才的榜样。

5、品德高尚、意志顽强、热心公益、甘于奉献，是广大青年修身立德的榜样。

二、推荐类别

科学技术类：科学技术研究和应用领域的科技工作者，气象、地震、测绘、技术监督、海洋环境、环境保护、技术推广和科技交流、工程设计等综合技术服务机构的研究、管理人员，地质勘查业、水利管理业研究人员等。

经济管理类：国有和国有控股企业的法人代表和经营管理者；民营企业所有者、经营管理者和专业技术人员；受聘于外资企业、港澳台资企业的高级管理技术人员；自主创业人员等。

社会事业类：包括艺术、文化及体育事业从业人员；新闻媒体工作者、音像出版社、图书出版社等机构的从业人员；从事卫生、教育事业的工作人员等。

基层一线类：扎根基层、服务基层的工作者，或在生产第一线的员工。是在普通的工作岗位上爱岗敬业、全心奉献的工作人员等。

风尚文明类：指各行业领域内道德高尚、品行突出，或热衷于公益事业的从业人员等。

公共管理类：包括党政机关、民主党派、人民团体及其所属办事机构工作人员，公安、检察、法院、司法、安全等部门和立法机关及法律教学、研究机构的工作人员等。

三、评选办法与步骤

第十一届“绍兴十大杰出青年”评选分人选推报、候选人确定、候选人公示、投票评选四个步骤进行。具体实施办法如下：

第一阶段：人选推报（2月25日—3月17日）

各区、县（市）宣传部、团委、青联、市直各单位根据评选条件和要求，在自评和广泛宣传的基础上，择优向市评委会办公室推报第十一届“绍兴十大杰出青年”候选人，已被评为区、县（市）十杰青年的重点推报。各区、县（市）推报候选人4名以上（三个以上类别）。市直各单位（含所属单位）根据单位情况推报1—3名。各推报单位要在3月17日前将人选的全部推报材料和证明上报组委会办公室，逾期不予受理。

为了通过各种渠道，更多更好地发现各类优秀青年典型，扩大杰出青年的选拔面，市志愿者协会、市学生联合会、市青年企业家协会、市青年星火带头人协会等市青联会员团体也可直接向组委会办公室推荐候选人各1人。文化、卫生、教育、体育、宣传、科技等系统的优秀青年典型由组委会办公室直接向市有关局办征求。同时，鼓励有突出贡献的优秀青年向评委会办公室自荐（考察方式另定）。

第二阶段：候选人确定（3月18日—3月25日）

评委会办公室对所有推报材料进行审核，将符合推报要求的人选提交评委会，推报材料不齐全或不符合要求的人选，不具备参选资格。经评委会审议，确定正式候选人20名。

第三阶段：候选人公示、投票评选（3月31日—4月13日）

通过媒体对20名候选人及其事迹向社会公布，同时在网上刊登候选人事迹和照片。接受群众评议并开展定向书面投票。根据投票结果，在征求各方面意见的基础上，由评委员会评审确定第十一届“绍兴十大杰出青年”人选（投票结果作为重要参考依据）。

四、组织领导

为保证本次评选活动的顺利进行，成立第十一届绍兴市十大杰出青年评选委员会。评选委员会由市委副书记、市委宣传部部长尹永杰任主任，市委宣传部副部长马立远、团市委书记、市青联主席杨建根任副主任，市纪委、市委组织部、市委宣传部、市人力社保局、团市委、绍兴日报社、绍兴广电总台有关领导任委员。评选委员会下设办公室，负责评选的具体工作。办公室设在团市委，团市委事业发展部部长、市青联秘书长徐惠子同志任办公室主任。

五、实施要求

1、推报单位要对所推报的人选进行直接考察，听取人选工作单位和上级主管部门的意见，听取组织人事、纪检、公安和计划生育等部门的意见。考察结束后，各区、县（市）及各部门要对人选进行综合审定，根据组织人事、纪检、公安和计划生育等部门的意见形成考察推报意见（600字左右，加盖公章，见附件）。
2、推报单位要积极做好候选人事迹材料报送工作，认真履行申报程序。候选人材料报送要求：

（1）推荐登记表原件2份（请贴好照片、身份证复印件）。登记表中的类别由推报单位选择填写。

（2）文字材料：①事迹详细材料：2份，5000字以内，以报告文学或人物专访形式撰写，供详细报道或编发宣传材料用。②事迹简介：2份，字数1000字左右，内容真实，文字简炼。③事迹新闻稿：2份，300字左右，内容为：姓名，性别，出生年月，政治面貌，民族，学历学位，职称，工作单位及职务；主要工作经历及成绩；获得主要奖项及荣誉。文字材料正文请用仿宋四号字体、25磅固定行距，标题请用华文中宋小二号字体，候选人推报材料样本请参照附件，可登录绍兴团市委网站（www.sxtsw.org）下载。④组织推荐的文字材料需本人签字，所在单位盖章、主管部门或党组织审核盖章、县级团委复审盖章，方为有效。所有文字材料原件一份，其余可复印。

（3）数码一寸正面免冠彩照1张，五寸彩色工作照或生活照3张（一式一张）。推荐登记表、文字材料和照片，需同时报送电子版，发送至组委会办公室电子邮箱85134407@163.com。

（4）推报人选须提供本人身份证、毕业证书、学位证书和事迹材料中涉及到的主要奖项的文件和证书复印件。

（5）推报人选是企业经营者（法人代表）的，须提供企业法人营业执照复印件、税务部门出具的2013年度实缴税收证明和具有法律效力的企业资产规模评估报告书，赞助社会公益事业的，须提供书面证明。对所有提供复印件的证书或证件的原始证明，推报单位要严格进行审查、核对。

3、各推报单位要在3月17日前将人选的全部推报材料和考察中的各种书面证明材料上报组委会办公室，逾期不予受理。
4、20名候选人确定后，由候选人推报单位负责制作反映候选人成长历程、工作业绩、突出贡献和社会影响等情况的事迹VCR。

5、各推报单位要高度重视，加强对推报工作的组织领导。

组委会办公室联系人：徐惠子、钱佳敏，地址：绍兴市中兴南路94号，电话：0575-85134407，传真：0575-85132817，E-mail：85134407@163.com。

附件：

1.第十一届“绍兴十大杰出青年”评选活动候选人推荐登记表

2.第十一届“绍兴十大杰出青年”评选活动候选人事迹详细材料样本

3.第十一届“绍兴十大杰出青年”评选活动候选人事迹简介样本

4.第十一届“绍兴十大杰出青年”评选活动候选人事迹新闻稿样本

5.第十一届“绍兴十大杰出青年”评选活动候选人考察推报意见样本

   中共绍兴市委宣传部

共青团绍兴市委       绍兴市青年联合会

                        2014年2月28日
	
	

	绍兴市青年联合会秘书处             2014年2月28日印发

	


附件1：

第十一届“绍兴十大杰出青年”评选活动候选人推荐登记表
                                       类别：             
	姓    名
	
	性    别
	
	照
片

	出生年月
	
	民    族
	
	

	政治面貌
	
	学历学位
	
	

	工作单位
	
	

	职    务
	
	职    称
	

	单位地址
	
	邮   编
	

	单位电话
	
	传   真
	

	手    机
	
	E－mail
	

	身份证

号码
	
	户口所在地
	

	推荐单位
联系人
	
	电    话
	

	
	
	手    机
	

	个
人
简
历
	

	主
要
业
绩
	

	主要
获奖
情况
	

	工作单位
或个人自
荐者推荐
理由及意见
	工作单位（签章）
个人推荐或自荐者署名：
                                    2014年    月    日


	主  管

部门或

党组织
意  见
	（签 章）
                                  2014年    月    日

	推  荐
团委或
青  联
意  见
	（签 章）
                                  2014年    月    日

	评  选
组委会意  见
	（签 章）
                                   2014年    月    日

	身份证复印件粘贴处

	本人签名：
2014年    月    日


附件2：
×××同志事迹详细材料
正文（5000字以内）…………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………。
	本人
签名
	    2014 年    月    日
	工作
单位
意见
	（签章）
    2014年    月    日

	主  管

部门或

党组织
意  见
	（签章）
     2014年    月    日
	推  荐

团委或

青  联
意  见
	（签章）
    2014年    月    日


附件3：
×××同志事迹简介
正文（1000字）………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………。
	本人
签名
	    2014年    月    日
	工作
单位
意见
	（签章）
    2014 年    月    日

	主  管

部门或

党组织
意  见
	（签章）
    2014年    月    日
	推  荐

团委或

青  联
意  见
	（签章）
    2014年    月    日


附件4：
×××同志事迹新闻稿
正文（300字）姓名，性别，出生年月，政治面貌，民族，学历学位，职称，工作单位及职务。
主要工作经历及成绩。
获得主要奖项及荣誉。
	本人
签名
	    2014 年    月    日
	工作
单位
意见
	（签章）
    2014年    月    日

	主  管

部门或

党组织
意  见
	（签章）
     2014年    月    日
	推  荐

团委或

青  联
意  见
	（签章）
    2014年    月    日


附件5：

×××同志考察推报意见
	内容包括：
1、考察过程
2、本人所在单位、上级主管部门、组织人事、纪检、公安和计划生育等部门的意见，企业经营者的还需征求工商局、国税局、地税局、环保局、安监局等部门的意见
3、推报原因
正     文（600字）
                推报单位（盖章）：
                        2014年    月    日
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