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编者按：中央党的群众路线教育实践活动领导小组办公室印发了第260期简报《当前第二批活动中存在的一些问题》，专门指出了当前教育实践活动中亟待解决的突出问题。现将这期简报转发给你们，请结合实际，认真对照检查，切实解决存在的问题，为高标准高质量开好专题民主生活会打下坚实基础，确保活动不虚、不空、不偏。
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中央党的群众路线教育实践活动领导小组办公室     2014年5月8日

编者按：最近，中央教育实践活动领导小组在辽宁沈阳、湖南长沙、重庆市分别召开第二批活动推进会东、中、西部片会，在京召开中央巡回督导组组长座谈会。中央教育实践活动办公室组织力量，赴一些地方和部门开展了深入调研。根据会议反映和调研了解的情况，我们对第二批活动中存在的问题进行了梳理汇总。根据中央领导同志指示，现予印发。各地各单位要结合实际，高度重视并切实解决存在的问题，以更严的标准、更实的措施，认真抓好第二批教育实践活动。


当前第二批活动中存在的一些问题
第二批教育实践活动开展以来，各地各单位认真贯彻中央部署和要求，采取切实有效措施，自上而下有力推动，分层分类有序进行。学习教育全面展开，通过集中学习、专题研讨、主要领导讲党课等方式，认真学习习近平总书记系列重要讲话特别是兰考讲话精神和“三严三实”要求，学习中央规定必读书目，对基层党组织书记进行专题培训。听取意见逐步深入，把背靠背和面对面结合起来，请进来与走出去结合起来，党员干部特别是领导干部与基层群众和服务对象交流交心，听取意见建议。边学边查边改初见成效，回应群众关切，一开始就改起来，开展专项治理，加大查处力度，解决了一批群众反映强烈的突出问题。总的看，第二批活动开局良好、逐步升温、扎实推进，同时也存在一些亟待解决的问题。
1、思想认识不够到位。有的地方对开展教育实践活动的意义和“四风”问题危害性，在认识上“层层递减”现象明显。有的市县党委主要负责同志重视不够，问题意识不强，没有把自己摆进去，回避矛盾，没有拿出足够精力研究谋划活动，没有充分发挥带头示范作用。有的把重点放在普通党员干部身上，以抓下级代替抓本级，以抓班子代替抓自己，以抓下级活动代替自己受教育。有的不求过得硬、只求过得去，存在敷衍倾向、差不多思想、依赖上级心理。有的把教育实践活动视为走过场、走形式，某县委书记动员会上的讲话稿全盘抄袭市委书记讲话稿。有的存在畏难情绪，怕找到问题下不了台，怕搞过头引火烧身。有的放低标准、等待观望，推一推动一动，始终未能进入状态，甚至把“共产党人的赶考”变成“群众赶考”，混淆了重点对象。有的认为在第一批活动中跟着学过了、问题改过了，主观上不想再搞、不愿再搞。有的认为反“四风”是上级部门和领导干部的事，和自己没关系，对搞教育实践活动不以为然。有的“为官不为”，消极对待作风建设新的制度规定，甚至把反“四风”与经济发展对立起来，以怕违规为名，瞻前顾后、畏首畏尾，不愿担责、不干工作。
2、学习教育不够深入。有的组织学习教育深不下去，与工作和个人实际联系不紧，引导党员干部解决好“总开关”问题办法不多。有的党员干部学习的深度还不够，坐不住、学不进、悟不透，甚至存在厌学情绪。有的党员干部满足于报告听了、笔记记了，没有入脑入心。有的单位以专家辅导、外出参观代替读原著、学原文、悟原理。有的把材料发下去就算了事，有的学习材料至今还“躺”在办公室，对党员干部的学习在时间上资料上没有具体保证。有的用分散自学代替集中学习，没有带着问题学，只学习与工作职责相关的内容，不触及思想、不触及问题。

3、听取意见不够聚焦。有的征求意见浮在面上，满足于发了多少征求意见表、开了多少座谈会，对征求到的意见不梳理不分析，看似数量多、实质性问题没有几条。有的征求意见没有聚焦“四风”问题，工作问题多作风问题少、班子问题多个人问题少、共性问题多个性问题少、前“两风”多后“两风”少。有的征求意见“一窝蜂”，表面上热热闹闹，多个部门、多个干部到同一个地方听意见，有的基层单位安排相同人员参加多个征求意见座谈会。有的满足于下基层与群众握握手、拍拍照，没有坐下来与群众面对面交心深谈，不能打消群众顾虑，不真听意见、听不到真意见。有的害怕触及矛盾，担心意见听多了、问题摆多了，影响班子团结、影响个人进步。有的听取意见局限于职工开展文体活动、改善福利待遇等方面，不从思想作风和政绩观上查找问题，不从民生问题挖掘“四风”问题，不从班子问题认领个人问题，不从表象问题分析深层次问题。

4、推进活动不够务实。有的安排部署照搬照抄照转，分类指导成了一句空话，“上下一般粗”、“左右一个样”，甚至简单对应行政级别、套用上级机关的做法抓基层活动，对基层单位教育实践活动招数不实、搞花架子的，把关不严、低标准放行。有的片面追求特色，自选动作过于花哨，作表面文章，以自选动作淡化规定动作。有的把业务工作、民生工程放在自选动作的“筐”里，为了自选而自选。有的开门不够，一定程度上存在群众“被参与”现象。有的抢时间、赶进度，急于召开专题民主生活会，想着闯过这一关就万事大吉了。有的条条部门主动融入地方、条块结合不够，搞自我循环，不注重从基层群众反映的问题中认领、查找和解决行业不正之风。有的边查边改力度不够，认为好改的已经改了，相关制度也出台了，对难啃的“硬骨头”不愿碰、不敢改，对难度较大的问题绕着走，离真改实改还有较大差距。有的用为群众办实事办好事代替整改“四风”问题。有的指导活动沉不下去、实不起来，坐在办公室里听汇报，了解情况看材料，推进措施靠报表。
5、用形式主义反形式主义。有的地方把学习当作任务强行摊派，片面追求会开了多少次、手抄笔记写了多少本、心得体会达到多少字。有的把参加活动简单当作“命题作文”，以考试代替教育、以分数衡量效果。有的扭曲民情民意搞调查，把征求意见搞成冗长复杂的表格填写，印发几十页甚至上百页的征求意见表，还要求在极短时间内填报，致使征求意见走形变味。有的把联系点当“盆景”，点上过硬、面上一般，用路边工程、点上开花对付上级检查。有的热衷于编“一二三四五”，提口号、唱高调，搞展板、印画册，形式大于内容。有的坐在办公室搞文山会海，简报、资料、书籍、通知满天飞，时间基本浪费在路上、嘴上、笔记上、会议筹备上，徒耗精力、来回折腾。
6、督导工作不够严格。有的督导组工作不力，部分担任督导组长的领导干部只挂帅不出征，投入精力不足，督导工作不到位。有的督导组成员自身学习不够、研究不够，对督导工作把握不准、心中无数，不会督导。有的怕得罪人，看“前庭”和“门面”多，看“后院”和“角落”少，压力传导不到位。有的市县督导组与所督导单位“低头不见抬头见”，抹不开面子、拉不下脸，对督导单位唱赞歌多，不愿当“包公”，不敢唱“黑脸”，发现问题不点明提醒、不及时纠正。有的对情况掌握不深不透，督导只看材料齐不齐、会议开没开、程序走没走，对活动单位工作中存在什么问题、成效怎么样研究不够、想得不深、办法不多。
	报：中央办公厅。
送：中央教育实践活动领导小组成员。
发：各省区市、各副省级城市党委教育实践活动领导小组及其办公室，中央和国家机关各部委、各人民团体教育实践活动领导小组及其办公室，新疆生产建设兵团党委教育实践活动领导小组及其办公室，各中管金融企业党委，部分国有重要骨干企业党组（党委），部分高等学校党委，中央巡回督导组。
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