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绍市纪发〔2014〕22号

中共绍兴市纪委关于6起违反
中央八项规定精神典型问题的通报

今年以来，全市各级各部门认真贯彻落实中央八项规定精神，自觉执行省委“28条办法”和“六个严禁”、市委“26条办法”等制度规定，领导干部带头示范，作出表率，各级各部门作风进一步转变，党风政风进一步好转。市纪委也先后两次下发通报，对有关典型问题进行通报曝光，起到了较好的警示、震慑作用。但加强作风建设是一项经常性、长期性、艰巨性的政治任务。当前，仍有少数党员干部有令不行、有禁不止，心存侥幸，顶风违纪，在社会上造成不良影响。为严明纪律，更好地发挥案例的警示教育作用，现将今年以来全市查处的其中6起典型问题通报如下：

1、绍兴市越城区城南街道党工委书记、人大工委主任、区委候补委员范文革违反规定使用公车、工作时间在足浴店洗足的问题。2014年2月18日（周二）中午12时零9分，范文革乘坐车牌为浙D9N632的本单位公车，到绍兴市区城东“相约星期八足道店”洗脚消费（洗脚费用由其本人支付），直至当日下午15时零4分，由该公车从足道店接其回单位上班。该事件被媒体曝光后造成不良影响。经越城区纪委常委会讨论研究、越城区委同意并报经绍兴市纪委批准，给予范文革党内严重警告处分；越城区委决定免去范文革城南街道党工委书记职务，并向越城区人大常委会提议免去其城南街道人大工委主任职务。

2、绍兴市柯桥区交通运输局下属道路运输管理处工作人员违反工作纪律上班期间参与赌博的问题。2014年7月8日下午15时左右，柯桥区道路运输管理处工作人员俞立新、黄爱红（女，非党）上班时间参与赌博。柯桥区交通运输局党工委给予俞立新留党察看两年、免去财务科负责人职务和降低岗位等级处分，给予黄爱红降低岗位等级、调离原岗位处分。
3、绍兴市上虞区妇幼保健院院长陈星南违反规定发放津补贴的问题。2013年8月，上虞区妇幼保健院经研究决定，由医院总务科以夏令品名义购买购物卡，按照每位职工1000元的标准进行发放。上述经费在财务中以“管理费用”、“医疗业务成本”等名义列支。2014年7月，上虞区纪委经调查核实，责成上虞区卫生局对陈星南作出行政记过处分，并清退违规发放给相关人员的购物卡。
4、诸暨市阮市镇城建办副主任、杨梅桥村驻村干部吴铁军违规收受礼金的问题。2014年1月8日晚上，吴铁军在绍兴市越城区海虹舫海鲜大酒店举办婚宴，违规邀请所驻村有关村干部等参加，并违规收受礼金1.4万元。诸暨市阮市镇纪委对吴铁军作出了党内警告处分。
5、嵊州市公安局甘霖派出所所长曹文东、教导员赵大兴在工作日中餐违规饮酒的问题。2014年4月11日中午，曹文东、赵大兴违反规定，在甘霖镇枣园山庄公务用餐期间饮酒，被嵊州市正风肃纪工作小组暗访发现。2014年4月25日，嵊州市纪委责成该市公安局给予曹文东行政记过处分并调离原工作岗位；给予赵大兴行政记过处分。有关情况全市通报。

6、新昌职业技术学校校长吴亚宏违反规定公款聚餐的问题。2014年1月23日，新昌县职业技术学校召集行政管理人员20余人在学校食堂聚餐，并用公款支付餐费1470元。新昌县纪委给予吴亚宏党内警告处分。

上述6起典型问题，有的违反财经纪律，有的违反工作纪律，有的违规收受礼金，有的违规用公款聚餐，均违反了中央八项规定精神和省、市委有关作风建设的相关要求。对这些问题予以严肃处理，充分体现了我市贯彻落实中央八项规定精神、反对“四风”的鲜明态度和坚定决心。各级党组织和广大党员干部特别是领导干部，一定要认真学习，从中汲取深刻教训，引以为戒，举一反三，坚决做到令行禁止。

一要抓好主体责任落实。落实中央八项规定精神是一项长期艰巨的任务，各级党组织要一如既往地加大领导力度，切实履行好主体责任，要以踏石留印、抓铁有痕的精神，切实加以推进，做到一以贯之，常抓不懈，一抓到底。要进一步加强宣传教育，引导、督促各级领导干部增强遵纪守法意识，自觉遵守各项规定。各级领导干部特别是主要领导干部要率先垂范、以身作则，带头执行各项规定，切不可存侥幸之心、观望之念，要以务实举措、扎实行动推动作风建设不断取得新成效。
二要强化制度规定执行。各地各单位和各级党员干部要严格执行中央八项规定精神、《党政机关厉行节约反对浪费条例》，以及省委“28条办法”和“六个严禁”等有关要求，严禁用公款大吃大喝或安排与公务无关的接待；严禁用公款旅游；严禁违反规定使用公车；严禁用公款参与高消费娱乐和健身活动；严禁大操大办婚丧喜庆等事宜；严禁滥发津贴、补贴、奖金和实物；严禁奢侈浪费和其他各种违规违纪行为。

三要严肃执纪监督问责。各级纪检监察机关要切实履行监督责任，把监督执行中央八项规定精神作为一项经常性工作，执好纪、问好责、把好关。按照省、市委关于正风肃纪常态化的要求，加大明查暗访力度，集中力量查处公款送节礼、公款大吃大喝、公款私人宴请、公款旅游、党员干部出入私人会所、借培训中心奢侈浪费、大操大办婚丧喜庆、突击花钱和滥发奖金实物，以及领导干部自费聚餐酗酒等“两节”期间容易发生的问题，坚决防止和整治“节日病”。 特别是要善于发现并查处利用现代物流快递送礼，以礼品册、提货券代替实物礼品，利用电子商务提供微信红包、电子礼品预付卡等新问题。对各类违纪违规问题，要发现一起查处一起，快查严处，公开通报曝光，持续释放违纪必究、执纪必严的强烈信号。对贯彻落实中央八项规定精神态度不坚决、措施不得力，造成管辖范围内出现顶风违纪问题的领导干部，要按照规定严肃追究责任。
 (此件要在国庆节前传达至每一位党员干部)

                         中共绍兴市纪委

                                   2014年9月22日
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