
绍兴市中医院关于第三轮责任组长竞聘上岗的通知

各护理单元：

    为进一步调动全院护士的工作积极性和创造性，体现以病人为中心的护理模式，增强护理队伍的活力和后劲，持续改进护理质量，根据等级医院护士分层管理要求，开展第三轮责任组长竞聘，现将具体事宜通知如下。

一、竞聘目的

   1、为了发掘新型护理卫生人才，组建护理技术阶梯队伍。

2、实行护士分层管理。

3、规范统一责任组长的考核标准。

4、提高临床护理带教质量，提升护理服务品质。

二、竞聘条件

   1、从事临床一线工作满5年，本专科工作2年及以上（或取得省级及以上卫生行政部门颁发的专科护士资格证书者）。

   2、护师职称以上及大专以上学历。

   3、近5年来无重大差错事故及护理投诉发生。

   4、具有良好的医德医风及沟通能力。

   5、有较强专科理论知识和技能。

6、有独立评估和护理重症患者能力。

7、具有一定的预防和处理应急情况的能力。

8、具有较强的临床带教能力。

9、身体健康（聘任期内病假累计不超过3个月）。

三、竞聘内容及程序

  1、责任组长考评小组：由院领导、护理部、相关病区护士长组成。

2、个人自愿报名或科室推荐。

3、提交书面报名表及科室意愿书（内容包括工作简历及是否服从工作安排），截止到1月23日。

4、组织理论考试：1月28日中午12点半在七楼报告厅举行。

5、组织测评。

6、综合评分，理论、测评各占50%，此外在内科病区连续工作满2年者优先考虑。

7、责任组长报名时填写科室意愿书，原则上服从护理部安排。特殊单元护士参加本科室责任组长竞聘。

四、责任组长考评办法

1、责任组长采用二年一聘。

2、责任组长考评分为科室考评和护理部二个层面，每半年进行一次综合考评（考核细则见附件），一届期满后年底进行综合排名，排名前10位不再参加竞聘直接续聘。
3、发生护理事故取消责任组长资格。

4、聘任后的内科病区责任组长排班由病区根据实际工作情况自行决定，其他科室责任护士组长每月应至少值一轮夜班。
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