绍兴市中医院临床用血管理委员会2015年工作计划
2015年医院临床用血管理委员会将在上级领导的关心支持下，在委员会全体成员的共同努力下，按照医院“发展、治理、人文”的要求，抓关键环节、理顺流程，把好用血安全关。使医院临床用血管理工作更加深入、有序地推进。计划完成以下工作：
1．继续临床用血情况公开点评和落实用血考核机制。根据市内医院试点情况，尝试进行临床医师用血权限认定制。
依照新的《医疗机构临床用血管理办法》的规定，按市血液质控中心的统一布置，2015年全面调研的基础上，尝试实行临床医师用血权限认定制。将临床用血情况纳入科室及医务人员工作考核指标体系。
2．全面疏理医院临床用血质量管理体系文件，进行必要的更新和修改。  

由于新的《医疗机构临床用血管理办法》的出台及质量体系持续改进的需要，2012年编辑印制的《绍兴市中医院输血管理制度及实施细则》有必要进行一次更加完整的更新和修改。
3．丰富自体输血手段，加强输血宣传，控制异体血用量。
丰富自体输血手段，特别是稀有血型及不规则抗体阳性的病人增加贮存式自体输血的方法。控制异体血用量在合适的增长范围。确保自体输血率继续在全市领先。
4．加强对临床医护人员和输血技术人员的输血知识培训。
继续举办全院性的输血知识培训，并将培训与新职工上岗前的培训结合，2015年计划有专对性的对新的《医疗机构临床用血管理办法》进行培训，特别是输血适应症及输血前后的效果评价，并进行考核。
5．完善血液信息网络建设
依照市卫生局“血液安全提升工程”实施方案的要求，适时建立和使用全省统一的输血管理软件。实现从献血者到用血者的全程管理信息化。
6.建立完善院内输血相关科室定期沟通机制，完善记录本，有改进措施及效果评价。
7.继续抓好临床用血安全工作，确保用血安全。
抓好临床用血的关键环节，确保双人核对制，无缝交接制、冷链监控、输血不良反应严密观察等规章制度的严格实施，做好“从血管到血管的用血安全”。
8.定期召开临床用血管理委员会会议，研究和落实临床用血相关事宜。
