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绍兴市卫生局关于进一步加强医学
证明文件管理的通知
各县（市、区）卫生局，市直医疗机构：

医学证明文件是具有法律效力的重要医学文书。依法出具医学证明文件是法律赋予医疗机构及其执业医师的权力和义务。近来，因不规范出具医学证明文件导致医患纠纷或投诉信访事件时有发生。为进一步加强医学证明文件的管理，切实规范医师执业行为，根据《中华人民共和国执业医师法》和《医疗机构管理条例》的有关规定，现就加强医学证明文件管理提出以下意见，请认真贯彻实施。
一、医学证明文件（含医学建议）的范围

主要指诊断证明书、验伤证明书、死亡医学证明书、出生医学证明书、体检证明书和各种医学鉴定报告书（包括病退病休、保外就医、职业健康、职业疾病、特种疾病、计划生育引产证明、不孕领养小孩证明、性侵犯验伤证明和产前诊断证明）等。

二、出具医学证明文件的有关要求：

1. 县以上医疗机构已取得执业医师资格、乡镇卫生院已取得执业助理医师及以上资格并经依法执业注册的人员，可按照规定出具与自己执业类别和执业范围相关的医学证明。各种医学鉴定报告书由各行业主管部门指定的鉴定医师出具。
2. 医学证明文件必须由出具医师亲自诊查、调查，后方可出具，并在有关病历上留有相应诊疗记录。
3. 医学证明文件内容必须客观科学、真实可靠、书写规范并留有存根或登记备查。按规定需建立档案的，必须建立档案并按规定时限保存。
4. 特殊医学证明文件如疑难病例、病退病休、保外就医、职业健康、职业疾病、计划生育引产证明、不孕领养小孩证明、性侵犯验伤证明、产前诊断证明、甲类传染病和按甲类传染病管理的乙类传染病和涉及司法特殊案件等，必须按规定程序和要求经过会诊、讨论、主审等程序作出初步意见，经医务科审核、分管院长（或上级有关主管部门）审批后方能出具。特殊医学证明文件的出具程序有相应法律法规规定的，从法律法规的规定。

5. 依法出具医学证明文件是医师的义务，相关医师不得无故拒绝。
6. 医学证明文件格式必须为医院提供的规定格式、用蓝黑墨水、碳素墨水书写 ，字迹清楚、术语规范。

三、医学证明文件的审查、盖章、登记

各医疗机构的医务管理部门是医学证明文件的日常监管部门。医师出具的医学证明必须加盖医疗机构医学证明专用章后方为有效，各医疗单位必须落实思想觉悟高、责任心强的专门医务人员具体负责医学证明的审查、盖章、登记工作。具体审查内容包括证明文书的规范性、出具证明人员的资格、出具证明的医学依据、诊疗意见的合理性等；登记内容包括患者姓名、性别、年龄、单位或住址、联系电话、疾病诊断、诊疗意见、证明签署医师姓名、出具证明日期、审查人员签名等。

四、责任追究
各地各单位要严格按照本通知的要求，制订相应实施细则，以切实加强医学证明文件的管理。对伪造、未经亲自诊查、未按执业类别和执业范围出具医学证明的直接责任人员，一经查实，各医疗机构必须按规定从严查处，所辖卫生行政部门要依法给予警告或责令暂停6个月以上1年以下执业活动；情节严重的，吊销其医师执业证书；构成犯罪的，依法追究刑事责任。

二○○八年七月二十八日
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