
关于参加绍兴市级职工医疗互助保障统筹的通知

根据市卫计委工会工作委员会通知要求，经党政联席会议讨论决定，组织全院职工（包括由本院签订劳动合同的聘用工、临时工）自由参加由绍兴市总工会的市级医疗互助保障统筹。全年交费60元，由医院出资50元，职工个人出资10元（直接从工资中扣）。不愿参加的职工请于7月20日前以科室为单位（个人签名）将名单交人事科。

                                                         医院工会

                                                         2015-7-14
附件一：绍兴市职工医疗互助保障实施办法（试行）
  附件二：  关于继续做好2015年市直医疗卫生计生单位职工医疗互助保障工作的通知


