
绍兴市卫生和计划生育委员会
绍兴市第九批援疆医生选派工作安排
一、选派人数和工作时间
我市第九批援疆医生的总数是16名，分别是阿瓦提县人民医院医生12名，分别为儿科、骨科、神经内科、眼科、病理科、中医康复科各2名，其中骨科或神经内科有1名需兼任副院长；阿瓦提县妇幼保健院医生4名，分别为妇科、儿科各2名。
第九批援疆医生分两批次赴疆，每批次8名，在疆工作时间为一年半，即一年半轮换。
二、选派条件
1、素质要求: 政治素质好，坚定不移地贯彻执行党的路线方针政策，政治意识、大局意识、核心意识、看齐意识强；坚决执行党的民族和宗教政策，维护祖国统一和民族团结；有较强的工作能力和较丰富的实际工作经验，自觉践行好干部标准和“三严三实”要求，作风扎实，不怕吃苦，甘于奉献；身体健康，能够适应艰苦地区工作。大专以上学历，担任现专业技术职务已满2年。
2、年龄要求：年龄一般在55岁以下（计算到2017年1月）。
3、任职要求：选派阿瓦提县人民医院儿科、骨科医生应具有相应专业的副高职称2年以上；神经内科、眼科、病理科、中医康复科（针灸推拿方向或康复医学专业）医生应具有相应专业的中级职称2年以上或副高职称; 骨科、神经内科医生需现任区、县（市）级医院科副主任以上职务或绍兴市级医院主诊医师以上职务。阿瓦提县妇幼保健院妇科、儿科医生，需具有相应专业的中级职称2年以上或副高职称。
中级职称任职满2年（年限计算截止到2016年12月），可以提前确认高一级专业技术职务任职资格,副高级专业技术资格人员可在承担一次援助任务后的第一次评审中,享受相关优惠政策（详见浙卫发[2013]27号文件）。
三、选派办法
选派人选的产生，采取公开报名、择优选拔的方法，在广泛发动、自愿报名和组织医疗单位推荐的基础上，择优挑选。要求市直卫计系统及各区、县（市）卫计系统动员符合条件的人选报名。
报名推荐人数要求：根据职位、岗位要求，各市直医疗单位有针对性地推荐1－3人以上（按委12月2日会议要求），各区、县（市）卫计局必须每一个职位至少各推荐1－2人。
四、政策待遇
按照《绍兴市第九批援疆干部人才选派工作方案》执行。其中援疆医生医保费用疆、浙两地差异部分，可回原地按规定报销。援疆经历可视作“城市医生晋升前到基层服务”的经历。
援疆医生选派工作时间紧、任务重，各地、各单位要切实加强领导，精心组织、周密安排，保质保量完成绍兴市第九批援疆医生选派任务。
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