
绍兴市中医院职工篮球俱乐部章程
第1章 总 则
第一条：
医院篮球俱乐部成立的目的是为了繁荣医院文化，丰富职工文化生活，培养良好的团队精神，弘扬“运动、健康、和谐”的运动主题，为篮球爱好者建立一个交流球技、共同提高的平台，同时促进医院各项工作的健康协调发展。 
第二条： 
工会负责组织管理我院篮球队伍，组织会员的培训和学习。 
第2章 会员制度 

第三条： 
会员基本条件： 
医院在职职工，热爱篮球运动，拥护并遵守俱乐部章程，积极参加俱乐部活动。 
第四条： 
会员的权利与义务： 
权利：参加俱乐部会议，对俱乐部的财务、竞赛、采购等一切工作提出建议，进行监督；参加俱乐部组织的各项活动；入会自愿、退会自由。 
义务：严格执行俱乐部的章程和决议，配合俱乐部的工作，维护俱乐部的声誉；尊重会员的劳动，会员彼此尊重、关心和帮助；技术水平较高的会员应对技术水平较低的会员进行指导；会员积极参加俱乐部组织的各项活动。
第3章 活动制度 
第五条： 
每周俱乐部定期组织一到二次篮球活动，每年组织全体成员联谊会、组织观看各类球赛、与卫计委俱乐部、社会各种组织和团体进行友谊比赛，在俱乐部达到一定规模时组织俱乐部内部联赛。球队代表医院正式对外比赛时的人员组成，原则上根据平时的训练表现及场上位置的安排由俱乐部管理委员会讨论决定。俱乐部比赛，活动时间和地点，具体内容在微信群上公告或电话短信及时通知各会员。 
第六条： 
每周的两次篮球活动时间为周三下午下班和周六或周日下午（事先微信通知）
第4章 活动纪律： 
第七条：
（1）俱乐部会员应在不影响工作的前提下积极参加球队各项活动，原则上每周至少参加一次（特殊情况除外）。 
（2）俱乐部成员应准时到达训练和比赛场地，不得无故缺席，有事需提前向队长请假。 
（3）俱乐部成员在活动、训练及比赛中必须服从俱乐部的安排。 
（4）俱乐部成员必须严格服从教练和队长的现场安排。在比赛场上不得公开指责队友，否则立即由教练或队长安排下场，如果发生谩骂，互殴等情况严重者，经球队主要成员3人以上同意，驱逐离队，取消会员资格。
第5章 费用制度 
第八条： 
会员有义务交纳会费（年费：****元/人）。 
缴费方式：采取预交费用形式，一次缴全年会费****元。
第6章 组织机构 
第九条： 
俱乐部的最高权力机构是俱乐部会员管理委员会。 
1. 俱乐部最高机构为俱乐部会员管理委员会，共设五人。 
2.管理委员会由医院工会文体委员、队长、副队长及两名球员共同组成。 
3. 管理委员会将定期召开会议，讨论前阶段的工作，并对下一阶段工作做规划和布置，决定俱乐部的各项事宜。 
4.管理委员会负责球队的日常事务，包括比赛联络、时间安排、比赛记录、比赛总结等。  
第7章  财务制度
第十条： 
俱乐部经费来源：会员会费、工会经费。 
第十一条： 
俱乐部经费支出范围 
1. 篮球训练场地费用。 
2. 聘请教练现场比赛指导及平时训练。 
3. 会员参加比赛的有关费用。 
4. 各部门活动经费凭正规发票有队长、副队长签字后到财务处报销。
第8章 附 则 
1、本章程的解释权属俱乐部管委会。 
2、信息发布方式 
（1）活动具体时间、地点请参看球队微信群上的公告或电话通知。
（2）每次活动信息发布默认为所有成员都参加，因故不能参加者，请在微信群说明或电话告知，务必提前报备教练和队长，以便统一安排。 
（3）每次篮球活动完后，全队人员可以在群内讨论总结和交流。
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