
绍兴市中医院职工摄影俱乐部章程

第一章 总 则 

第一条 名称：绍兴市中医院职工摄影俱乐部。 

第二条 性质：绍兴市中医院职工摄影俱乐部是在绍兴市中医院工会批准指导下、由本院广大摄影爱好自愿组建起来的一个职工社团，旨在为摄影爱好者提供一个广阔的学习天地，提高水平及煅炼能力和为本院的精神文明建设作贡献。 

第三条 宗旨：以马列主义、毛泽东思想、邓小平理论和“三个代表”重要思想，以及“科学发展观”为指导，坚持四项基本原则，遵守宪法、法律、法规和国家政策，遵守社会道德风尚，坚持改革开放，坚持摄影艺术为人民服务、为社会主义服务的方向和“百花齐放、百家争鸣”的方针，一切以发展和壮大本院摄影队伍为中心，推进江河文化和精神文明建设，提高会员的综合素质。
第四条 准则： 

1、坚决服从院领导的指导；
2、始终按俱乐部宗旨办事；
3、不以俱乐部为名谋取个人利益；
4、定期举行活动并保证质量，努力做到内容充实、活泼有趣、富有成效。
第五条 任务： 

　　1、培养和提高会员的摄影能力与欣赏水平及审美水准；
　　2、举办讲座、培训、采风和展览；
　　3、交流经验；
　　4、与兄弟相关单位及社会其他单位举办活动并交流经验和心得体会。
第二章 会 员

第六条 申请加入本会会员的必须具备下列条件：
1 、仅限于医院在职职工及退休返聘职工；
2 、拥护本俱乐部章程； 

3 、有加入本俱乐部的意愿。
第七条 新会员入会程序：

1 、有意加入本俱乐部者，需向俱乐部秘书长提交入会申请书；

2 、申请加入俱乐部者，在完成审批手续后成为俱乐部正式会员。
第八条 会员享有下列权利：

1 、选举权、被选举权和表决权；

2 、参加本俱乐部活动权利；

3 、获得本俱乐部服务的权利；

4 、对本俱乐部工作有提出批评、建议的权利和监督的权利；

5 、入会自愿、退会自由。

第九条 会员履行下列义务： 

1 、执行本俱乐部的决议；

2 、维护本俱乐部的合法权益；

3 、积极参加本俱乐部组织的活动；

4 、完成本俱乐部交办的工作任务；

5 、按规定交纳会费；

6 、向本俱乐部反映情况，提供有关资料。

第十条 连续三次不参加俱乐部组织的活动，或不按规定缴纳会费，经俱乐部理事会讨论取消会员资格。
第十一条 会员如有严重违反本章程的行为，经俱乐部理事会研究通过予以除名。
第三章 组 织

第十二条 本会的最高权力机构是俱乐部会员大会，会员大会的职权是：

1 、制定和修改章程；

2 、选举理事会；

3 、审议会长工作报告和会费管理、使用情况；

4 、决定其他重大事项。 

第十三条 俱乐部会员大会须有半数以上到会方能召开，其决议须由到会会员半数以上表决通过方为有效。 

第十四条 理事会由俱乐部会员大会选举的理事组成。其职权是审议本会工作报告、章程修改草案。 

第十五条 理事会是俱乐部会员大会的执行机构，由会长、副会长、秘书长和若干名理事组成。

第十六条 理事会的职权是： 

1 、召开俱乐部会员大会；

2 、向俱乐部会员大会报告工作和章程的修改意见；

3 、决定会员的吸收或除名； 

4 、贯彻执行市文联的工作方针；

5 、决定其他重大事项。 

第十七条 俱乐部会长负责全盘工作，副会长协助会长工作，秘书长负责处理日常工作，财务总监负责管理经费及日常开销工作，宣传员负责撰写新闻稿等宣传工作。
第十八条 本俱乐部理事会成员必须具备下列条件：

1 、坚持党的路线、方针、政策，政治素质好；

2 、在本俱乐部业务领域内和社会上有较大影响；
3 、身体健康、能坚持正常工作；

4 、未受过剥夺政治权利的刑事处罚的；

5 、具有完全民事行为能力。

第十九条 本俱乐部会长行使下列职权：

1 、召集和主持理事会议；

2 、负责俱乐部会员大会、理事会的工作监督落实情况
3 、代表本会签署有关重要文件。

第二十条 本俱乐部副会长协助会长工作。

第二十一条 本俱乐部秘书长行使下列职权：

1 、在会长的领导下开展、处理本会日常工作；

2 、定期向俱乐部理事会汇报工作。

第二十二条 本俱乐部财务总监负责管理经费及日常开销工作。

第二十三条 本俱乐部宣传员负责撰写新闻稿等宣传工作。
第四章 会 费

第二十四条 会费的来源、使用与管理： 

1 、本俱乐部按照国家有关规定收取会员会费；

2 、本俱乐部会员、社会及其他合法途径赞助的经费；
3 、本俱乐部会费必须用于本章程规定的业务范围和摄协办事机构的业务支出；

4 、会费由本俱乐部的财务总监、出纳管理，会计管账、出纳管钱，开支须由经手人签名，经秘书长核准签字后、再会长审批后方可报销。 

第五章 附 则

第二十五条 本俱乐部本章程自公布之日起生效。

