科教部分
1.医院鼓励医务人员参与科研工作的制度和办法
（1）医院的管理办法包括：《科教奖惩办法》（绍市中医[2015]38号）、《临床医技药药剂护理科室年度科教考核细则》（绍市中医[2017]32号）
（2）医院鼓励医务人员各级参与科研项目申报，提供必要的经费支持。《科研经费使用管理办法》（绍市中医[2014]17号）
（3）优秀科技人员在人事晋升等方面有不同程度的加分。《卫生高级专业技术职务自主评聘工作实施方案》（绍市中医[2018]72号）、《卫生专业技术人员评聘中高级职称科研论文相关指标规定》（绍市中医[2019]22号）
2.医院临床研究工作相关伦理审查规程和要求
（1）医院有伦理委员会
（2）涉及人的生物医学研究（科研）、药物临床试验，都要事先经过伦理委员会的伦理审查
（3）涉及人的生物医学研究一般包括以下活动：
①采用现代物理学、化学、生物学、中医药学和心理学等方法对人的生理、心理行为、病理现象、疾病病因和发病机制，以及疾病的预防、诊断、治疗和康复进行研究的活动。
②采用流行病学、社会学、心理学等方法收集、记录、使用、报告或者储存有关人的样本、医疗记录、行为等科学研究资料的活动。
③医学新技术或者医疗新产品在人体上进行试验研究的活动。
（4）具体为科研课题、论文发表、研究生课题/论文、临床试验（用于药物/医疗器械注册）、医院间的科研合作、新技术新项目等。
（5）如为调查性研究或回顾性研究的，也需要递交材料进行伦理委员会审查。由伦理委员会判断是否同意开展。
3.三级医师的专科继续教育达到相关要求
（1）中高级卫技人员继续医学教育学分要求:继教对象每年参加继续医学教育活动，所获得的学分总分不得低于25学分，其中1类学分5—10学分，Ⅱ类学分15—20学分。年度计算的起止时间为当年1月1日至12月31日。学分不能跨年度计算，I、Ⅱ类学分不可互相替代。所获1类学分不得跨二级学科。
（2）三级医师专科继续医学教育要求
①住院医师：完成规培后，在上级医师指导下，重点培训本学科常见病的诊断标准、本科主要病种的诊疗方案（规范、指南）和基本诊疗方法、常用诊疗技术的操作。形式：科室小讲课、专科技术操作示范、病例讨论。全院业务学习，急救、三基培训等。
②主治医师：主要通过参加继教学习班、进修、跟师学习等方式，重点培训疑难病的中医诊疗技术方法、新技术新方法、名老中医专家的学术经验等，明确个人专业发展方向，并具有一项以上专科病（证）的诊疗专长。
③副主任医师以上人员：通过参加继教高级研修班、学术会议、跟师学习等方式，重点培训疑难、危重病的中医诊疗技术方法，掌握本学科学新进展。
