绍市中医党〔2020〕13号

中共绍兴市中医院委员会关于做好2020年

宣传工作的通知

各支部，各科室：
为加强思想文化阵地建设,维护意识形态安全,增加宣传工作的及时性、针对性和有效性，更好地为医院持续发展创造良好的舆论氛围，2020年度医院将继续加强宣传工作，经党委会议讨论决定，作如下要求，请各科室积极配合，认真执行。
一、新闻采访实施归口管理。党建办负责受理新闻媒体采访申请，其他科室和工作人员收到媒体采访要求的应当转党建办履行采访程序。

二、党建办负责宣传工作的策划、协调和组织实施，对稿件统一把关、审核、发布（涉及重要、敏感事项的宣传，须经医院主管领导审核），负责与新闻媒体的沟通，协助记者有深度有重点地报道医院新亮点、新项目。
三、设立新闻发言人，由分管副院长担任，特殊情况请医院主要领导发布。围绕医院中心工作，全面、准确地向公众介绍医疗服务、医院建设和医疗体制改革等方面的情况，积极回应社会关切，消除不良影响，形成良好社会氛围和舆论环境。党建办是新闻发布的牵头科室、组织方，对口管理的职能科室是新闻发布的主责科室、发布方。
四、提高舆情监测、处置能力。由党建办和医患办做好舆情监测，科室或职工发现舆情及时向党建办或医患办反映；党建办将舆情发内部群，分管领导责成相应职能科立即开展调查；相应职能科起草回复稿，分管领导审核；党建办定稿，宣传分管领导审核；党建办、医患办回复；相应职能科室牵头落实问题整改、处理。

五、为强化品质战略，以树名医带动建名科，以建名科带动创名院，推进“三名强医”，医院微信公众号推出“特色专科”专栏，院报开辟“专科之窗”，制作展示特色诊疗视频。各科室要主动做好本科相应内容的宣传策划，提供科室诊疗特色、新技术新项目介绍等内容。请各科通过钉钉OA平台提前报送科室宣传计划。

六、对上级及相关部门布置的专题宣传，由管辖该项业务的科室负责，提供宣传内容，精准发声。党建办协助搭平台，谋载体。

七、根据市卫生健康委的考核要求，每位分管领导在11月底前牵头完成经验类和问题类信息各一篇。经验类信息挖掘本院典型性、创新性，并取得一定成绩，值得推广的做法或经验，每篇2000-3000字。问题类信息对工作中发现有典型意义、急待解决的问题，经调研形成信息并提供简单对策建议，每篇800-1000字。
八、科主任、护士长是科室宣传工作的第一责任人，要加强对科室宣传工作的组织领导。科室通讯员要对本科室重大事件、新技术新项目、新服务举措、好人好事等信息收集、撰写，及时报送。科室报送的文稿需经本科室负责人审阅(稿件后注明“已经***主任或护士长审核”)，涉及重要、敏感事项的内容，须经分管领导审核，再报党建办。科室如需对外宣传诊疗特色、新技术、新项目、优质服务措施等，请提前联系。科室根据各自业务特点，推介本科室的诊疗特色和优势，设计制作宣传折页、健教处方等宣传品（内容请科室提供，由党建办帮助设计制作）。
九、医务人员应重视与患者之间面对面的宣传，将每一次医疗服务视为一次自身和医院的形象宣传。全院职工都要主动当好医院的宣传员，关注并积极转发医院微信公众号信息。
十、医务人员要充分发挥专业特长，并结合24节气和全国高血压日、世界血栓日等卫生健康宣传日，传播医学科普知识，做好学科、特色医疗、新技术、新项目的宣传。尤其是各临床科室副高及以上医师（名单见附件2），至少撰写并录用一篇与本专业相关的科普文章，并与科教工作一并进行年度考核。中级及以下专业人员撰写的科普类稿件须经本专业副高或以上专家审核，投稿人在稿件后注明“已经**副主任医师审核”。科普文章要求表述准确，体现知识性、科学性、趣味性、通俗性。切忌枯燥地堆砌资料，避免论文式、讲座式的说教。篇幅控制700—1200字左右。被录用稿件将在医院微信公众号、院报等媒体上推送、刊登，并把优秀稿件推荐给新闻媒体。
十一、考核办法

（一）对录用的稿件按标准核发稿费。医院自媒体上录用稿件（即院报、网站、微信等途径），500字以下的，稿费为30-40元； 500字以上的，稿费为50-60元；图片新闻照片20元/张，其余照片为5元/张。网络截图、医学影像片、上墙照片等资料类图片不计稿费，照片需配简短的文字说明。被主管部门或新闻媒体录用的，500字以下稿费为60元，500字以上的，稿费为100元，照片为20元/张。多途径录用的就高但不重复奖励。

（二）党建办按季公布科室信息录用和临床科室副高以上科普文章录用情况。科室信息录用完成情况将纳入中层干部年终考核内容。科普类稿件计入科室录用量并核发稿费。参加会议、活动等心得体会类的稿件按标准核发稿费，但不计入录用量（各科室2020年信息录用任务见附件1）。

（三）医院根据录用的稿件数量、稿件质量，年终评选信息工作先进科室和先进个人。对科普类稿件单独进行评选并给予奖励。
十二、投稿方式

（一）新闻类稿件应经科室负责人审核，中级及以下专业技术人员撰写的科普类稿件需经科室副高或以上专家审核。稿件请以电子稿形式报党建办，内网：党办-投稿邮箱；外网：通过钉钉报党建办韩湜琦。

（二）在稿件上写明“姓名、科室、联系电话”，如照片拍摄者与作者非同一人，请注明。
附件：1.2020年各科信息录用任务数

      2.临床科室副高及以上职称医师名单

                              中共绍兴市中医院委员会

                               2020年4月30日
附件

2020年各科信息录用任务数

	序号
	科室
	2020全年录用

任务数（篇）

	1
	党政综合办
	20

	2
	党建工作办
	30

	3
	纪检监察室
	4

	4
	人事科
	6

	5
	医务科
	12

	6
	质控办
	6

	7
	医患关系办
	4

	8
	科教科
	12

	9
	信息科
	4

	10
	门诊办
	4

	11
	护理部
	12

	12
	院感科
	4

	13
	公共卫生科
	6

	14
	外联健教办
	12

	15
	设备科
	4

	16
	招投标办
	4

	17
	财务科
	4

	18
	医保科
	4

	19
	总务科
	4

	20
	膳食科\营养室
	4

	21
	保卫科
	4

	22
	惠民办
	4

	23
	中医药研究所
	6

	24
	急诊科（120）
	6

	25
	颈腰腿痛专科
	2

	26
	针灸科
	2

	27
	推拿科
	2

	28
	眼科
	2

	29
	耳鼻喉科
	2

	30
	口腔科
	2

	31
	儿科
	2

	32
	妇科
	2

	33
	皮肤科
	2

	34
	中内科
	2

	35
	治未病科
	2

	36
	体检中心
	4

	37
	检验科
	4

	38
	输血科
	2

	39
	病理科
	2

	40
	放射科
	4

	41
	特检科
	4

	42
	功能检查科
	2

	43
	中药剂
	6

	44
	西药剂
	6

	45
	临床药学室
	4

	46
	二病区
	8

	47
	三病区
	8

	48
	四病区
	8

	49
	五病区
	8

	50
	六病区
	8

	51
	七病区
	8

	52
	八病区
	8

	53
	十一病区
	8

	54
	十二病区
	8

	55
	十三病区
	8

	56
	十四病区
	8

	57
	重症医学科
	4

	58
	麻醉科
	4

	59
	手术室
	4

	60
	血透中心
	4

	61
	供应室
	2

	62
	临床支持中心
	2

	合计
	348


备注：

1.参加会议、活动等心得体会类稿件核发稿费，但不计入录用量。  

2.病区年终未完成信息量的，按护理组4篇，每诊疗组2篇的要求考核。

附件2

临床科室副高及以上医师名单（含低职高聘）

	科室
	姓名
	科室
	姓名

	中医内科
	王根荣
	四病区
	韦金忠

	治未病科
	常  胜
	
	魏平洋

	内科
	肖  勇
	
	夏炳江

	儿科
	张  艳
	
	周  怡

	
	唐勤勤
	
	陈建德

	
	吴庆福
	五病区
	凌义龙

	妇科
	何  菊
	
	沈剑增

	针灸科
	俞竹青
	
	胡松峰

	
	钟卫江
	
	边  俊

	
	杨  瑜
	
	谢峰

	推拿科
	沈  灏
	六病区
	章宁杰

	康复科
	姒学东
	
	王晋钟

	
	朱国文
	七病区
	丁  泳

	口腔科
	应丽珍
	
	黎云辉

	
	张立港
	
	董  珍

	
	柯云艳
	
	罗桢敏 

	眼科
	任钰萍
	
	公培强

	
	傅甜
	八病区
	孙利荣

	皮肤科
	王  燕
	
	朱观祥

	ICU
	潘利平
	十一病区
	富琳岩

	急诊科
	张锦华
	
	章联欢

	麻醉科
	邵  瑾
	
	陈琦军

	
	任志伟
	
	马黎丽

	
	俞亚红
	十二病区
	张建宇

	
	周志水
	
	王风永

	
	潘路平
	
	赵  萍

	二病区
	丁积勇
	
	谢  睿

	
	郑建林
	
	谢立江

	
	马军华
	十三病区
	方  泉

	三病区
	胡关彪
	
	朱大明

	
	徐之江
	
	赵雄碧

	
	林  武
	十四病区
	刘兆龙

	
	吴智敏
	
	俞  梅

	
	葛剑洪
	
	李慧娇

	
	吴  明
	本年度退休人员不作考核

	
	陶铁瑛
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