绍市中医〔2021〕58号

绍兴市中医院关于印发医院领导联系
专家制度的通知
各科室：

经过医院党委会讨论，现予印发《医院领导联系专家制度》，请遵照执行。

                             绍兴市中医院

                 2021年5月24日

医院领导联系专家制度
为加快医院人才队伍建设，促进医院更快更好发展，充分发挥专家作用，提高“人才强院”水平，建立院领导与专家有效沟通机制，保障专家“留得住，用得好”，特制订医院领导联系专家制度。

一、专家是指医院内具有高级职称的专业技术人员或医院根据工作需要引进的人员。

二、结合医院联系科室的制度，相关科室的专家由联系的院领导担任联系人。医技药剂、护理及行政后勤科室的专家由相关分管院长担任联系人。引进专家两年内由分管院长与院长担任双联系人。具体名单由医院人事科拟定后报院领导。

三、医院每年召开高知座谈会，医院领导班子成员与部分有代表性的专家进行座谈，问计医院发展，倾听专家心声。

四、医院领导联系专家，主要采取结合工作看望、家访、电话或微信、钉钉等方式进行，原则上医院领导联系专家每年不少于一次。每次联系活动要及时填写《领导干部与专家联系情况登记表》（附件）并交人事科保存。

五、医院领导要及时了解联系专家的工作现状，从工作、学习、生活等方面关心专家，协助解决专家遇到的困难，减少专家因非工作原因对业务工作的影响。

六、医院领导要及时关注专家的思想动态，鼓励专家认真学习习近平新时代中国特色社会主义思想，引导他们提升对党的认识，增进对党的感情，做好政治吸纳工作。

七、医院领导要与专家真诚交朋友，充分运用座谈、电话、信函、会议、新媒体等形式保持与专家的经常性联系，坚持在重要节日和专家取得重大成就、罹患重大疾病、遭遇特殊困难时走访慰问。

附件：绍兴市中医院领导干部与专家联系情况登记表

附件

绍兴市中医院领导干部与专家联系情况登记表
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  抄送：绍兴市卫生健康委员会
  绍兴市中医院党政综合办公室      2021年5月24日印发



