关于2022年度职工疗休养报名的通知

各科室：

根据《绍兴市中医院关于印发2022年度职工疗休养实施办法的通知》（绍市中医〔2022〕50号）文件，2022年度职工疗休养采用两种实施模式，由职工自行选择其中一种；选定后，不再予以调整。

1.省内市区外疗休养。通过公开招标确定6个疗休养地点，旅行社承办，分批组织。
2.市区内（越城区、柯桥区、上虞区）疗休养。疗休养基地8个，职工均可消费，自行前往，费用由医院与疗休养基地统一结算。

符合疗休养条件的职工，即日起开始报名：

1.本次报名按科室统计，请科室充分征求职工个人意见后，于2022年7月8日前以纸质形式上报人事科江琴。逾期未上报的，视为参加下一轮省内市区外疗休养。
2.中层干部参职工疗休养请事先与分管院长作沟通。

3.附件名单中如人员有调整，本次统计暂不作变动。规培生由科教科负责统计，医生（护士）轮转生由现科室负责统计。

4．名单上报后原则上不作变更（汇总后若尚有名额，工会可根据实际情况适当调整）。名单经内网公布后，不再变更，任何因个人原因未按时参加疗休养的，视为自行放弃，不作补偿。

附件：1.2022年度职工疗休养报名表（省内市区外疗休养）

2.2022年度职工疗休养报名表（越城区、柯桥区、上虞区疗休养基地）

3.《2022年度职工疗休养实施办法》（绍市中医〔2022〕50号）

4..2022年度职工疗休养名单

                                         绍兴市中医院工会委员会
                                               2022年7月7日
