绍市中医〔2024〕9号
绍兴市中医院关于印发首席专家、资深专家

聘任和管理办法的通知

各科室：
《绍兴市中医院首席专家、资深专家聘任和管理办法》经党委会研究通过，现予印发。请各科室认真学习，贯彻执行。

            绍兴市中医院

2024年1月19日
绍兴市中医院首席专家、资深专家

聘任和管理办法
为充分发挥医院临床、医技类知名专家在本学科的引领能力，促进学科发展和人才梯队培养，医院启动学科首席专家和资深专家队伍建设。同时为加强管理、强化考核，根据相关政策要求并结合医院实际，特制定本办法。

一、聘任条件

（一）基本条件

1.有较高的思想政治素质，良好的医德医风，遵纪守法，敬业爱岗，模范履行岗位职责。

2.有扎实的理论基础，广博的学科知识，独到的学术见解和解决疑难复杂问题的能力。

3.有良好的群众基础和组织协调能力，在本地区、本专业具有较高的知名度和影响力。

4.身心健康。

（二）必备条件

1.所在学科为市级及以上重点学科。

2.聘任为专技三级及以上岗位。

3.担任科主任职务满六年。

4.现兼任本专业市级学会副主委或省级学会委员及以上职务。

临床、医技科室科主任因年龄原因不再担任行政职务后，符合条件⑴及其他任意一项者，可按规定程序聘任为首席专家；符合条件⑴以外其他三项者，可按规定程序聘任为资深专家。

（三）否决条件

1.近五年出现承担主要责任的重大医疗缺陷或医疗事故，给医院造成严重经济损失和声誉影响的。

2.任职期间出现严重违纪违法行为受到行政或党纪处分的。

3.在任职期内，不能正常履行岗位职责的。

4.其他经党委会认定属于不适宜聘任的。

二、聘任程序

个人提出申请，经组织人事科审核，符合条件者提交医院院长办公会议和党委会议研究决定，院内公示。

三、聘任时间

自聘任起到达退休日期时自动解聘。

四、岗位职责

（一）积极了解本学科前沿信息，引领学科进步，为学科和医院发展提供学术和技术支持。

（二）协助科主任做好科室行政管理工作，科主任外出或不在岗时履行第一委托人的职责。

（三）协助科主任做好科室质量管理工作，与科主任承担同等责任，参与科室教学查房、危重病人救治、疑难病例会诊讨论、病历质量检查、合理用药把关、服务流程优化、满意度提升等工

作，持续改进医疗质量，保障医疗安全。

（四）协助科主任加强学科建设，指导新理论、新技术、新项目的应用，指导课题申报、科学研究与论文撰写，主持院内（科内）学术讲座。

（五）协助科主任做好科室人才队伍建设工作。充分发挥学术技术优势，负责承担科室技术骨干、后备学科人才、研究生、规培生、实习进修人员的教育培养工作。

（六）服从医院统一安排，承担并完成医院或科室下达的各项临时性、指令性任务。

五、考核

（一）参照医院中层干部考核方案。

（二）组织人事科负责首席专家、资深专家年度考核工作，提出考核意见，提交医院院长办公会议、党委会议研究。

六、待遇

首席专家和资深专家月绩效工资分别按所在科室科主任的100%和80%发放，其中临床类别首席专家和资深专家的门诊工作量单独核算和发放绩效工资。首席专家和资深专家的年度干部津贴按所在科室科主任标准的100%发放。
其他未尽事宜由组织人事科负责解释。

附件：1.绍兴市中医院首席专家聘任审批表
2.绍兴市中医院资深专家聘任审批表

附件1

绍兴市中医院首席专家聘任审批表

 
申报科室：                                  填表时间： 2024年   月   日
	基本情况
	姓  名
	 
	性  别
	 

	
	职  级
	 
	出生年月
	 

	
	原职务
	 
	原职称
	 

	科室意见
	负责人签字：                             年   月   日

	组织

人事科
意见
	 
 
 
负责人签字：                              年   月   日

	医院意见
	 

                                         年    月   日


1．科室申报此表时请附个人申请报告
2．经批准后此表随聘用协议存入个人档案
附件2
绍兴市中医院资深专家聘任审批表

 
申报科室：                                  填表时间： 2024年  月  日
	基本情况
	姓  名
	 
	性  别
	 

	
	职  级
	 
	出生年月
	 

	
	原职务
	 
	原职称
	 

	科室意见
	负责人签字：                             年   月   日

	组织人事科
意见
	 
 
 

负责人签字：                             年   月   日

	医院意见
	 

                                      年    月   日


1．科室申报此表时请附个人申请报告
2．经批准后此表随聘用协议存入个人档案

  绍兴市中医院党政综合办公室               2024年1月19日印发



