
绍兴市中医院中医护理综合技能竞赛活动方案
一、活动目的
为深入贯彻落实中医药传承创新发展要求，全面提升护理人员专业技能水平，弘扬中医药文化特色，营造“比学赶超”的学习氛围，推动医院中医护理服务高质量发展。

二、活动主题 
“匠心传承，精技护康”
——弘扬中医精粹，锤炼护理技能，服务百姓健康

三、活动时间与地点

时间：2025年4月中旬（具体时间另行通知） 
地点：医院1号楼4楼实训中心（技能操作）、医院1号楼3楼304会议室（理论考核）

四、参赛对象

全院临床科室护理人员，以科室为单位组队参赛，每队3人。
五、竞赛内容
本次竞赛内容由理论知识考试和实践技能考试两部分组成，每位参赛选手需全程独立参加所有项目。
（一）理论知识考试。采取笔试的方法，考试时间40分钟，满分100分，题型为单选题、多选题、是非题。主要参考书为《中医护理学》（主编：孙秋华，人民卫生出版社，2020年出版）、《中医临床护理学》（新世纪第四版，主编：裘秀月，中国中医药出版社）。
（二）实践技能考试。选手随机抽取案例后，20分钟完成考核全部环节。考核分三部分：第一部分（45分）抽取案例阅读病情资料后辨病辨证与问题分析，阐述中医诊断、证候诊断、证候分析、护治法则、施护要点等；第二部分（50分）为选手从4项中医护理技术（耳穴贴压技术、拔罐技术、刮痧技术、经穴推拿技术）抽取其中一项进行操作考核，并能说出施术思路；第三部分（5分）健康教育包括饮食、情志、起居、活动、药物、中医护理技术操作后注意事项等，可贯穿于操作过程。操作规范以《护理人员中医技术使用手册》(2015年国家中医药管理局医政司印发)为标准。
六、计分方法和奖项设定
（一）个人奖。按个人理论成绩（占30%）和技能成绩（占70%）计算，设一等奖1名，二等奖3名，三等奖5名。若综合成绩相同，以技能成绩得分高者居前。

（二）团体奖。按每队参赛队伍理论总成绩（占30%）和技能总成绩（占70%）计算，依据总分排序，设一等奖1个，二等奖3个，三等奖5个。若综合成绩相同，以技能成绩得分高者居前。
七、有关要求
（一）精心组织，做好选拔。各护理单元要高度重视，认真做好参赛人员的选拔和组队工作，好中选优，确保优秀选手参加比赛。
（二）以赛促练，提升素质。各护理单元要以此为契机，组织开展中医护理综合技能大练兵，把学、培、练、赛有机结合，不断提高中医护理服务质量和水平。
（三）把握节点，报送信息。各护理单元要按照本方案时间节点完成参赛选手选拔、组队工作。请于3月21日前将《参赛报名表》钉钉上报护理部马利敏老师。

八、注意事项 

1. 参赛选手统一着护士服，操作环节使用统一器具；  

2. 严守考场纪律，禁止携带电子设备进入考场。    

附件：  

1. 《参赛报名表》  

2. 《中医护理综合技能竞赛评分标准》
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