继续医学教育常见问题解答

一、关于继续医学教育对象的认定
继续医学教育对象是指从事专业技术工作的各级各类在职卫生专业技术人员（参加毕业后医学教育者除外），包括执业（助理）医师、注册护士、药师（士）、技师（士）、中医（专长）医师、乡村医生等。

1、毕业后医学教育是指住院医师规范化培训（住培）和专科医生规范化培训（专培）两个阶段，住培和专培期间的学员不纳入继续医学教育对象，无需额外完成继续医学教育学分要求；已通过结业考核的学员，次年开始进入继续医学教育；
2、纳入继续医学教育对象的是指已经取得执业资格的各级各类卫生专业技术人员，未取得执业资格的人员不纳入继续医学教育对象。
二、关于为基层减负的举措
基层医疗卫生机构是指：乡镇卫生院、村卫生室、社区卫生服务中心、社区卫生服务站等。

1、基层医疗卫生机构的卫生专业技术人员（含乡村医生）所获公需科目学分不做最低要求；
2、基层医疗卫生机构的卫生专业技术人员（含乡村医生）内部培训学分可达到20学分；

3、所有远程项目统一纳入浙江省继续医学教育远程培训平台管理，提供一站式学习内容选择、学分授予管理等服务，解决“工学矛盾”问题、提供学分便捷管理。
三、关于学分授予的规则
卫生专业技术人员每年所获得学分累计不低于25学分（不少于90学时）。

1、完成继续医学教育25学分视为完成人社部门的90学时要求，无需做学分、学时的换算；
2、25学分由公需科目和专业科目组成，学分授予的计算时间为当年的1月-12月；
	职称
	公需科目学分
	备注

	初级职称，含（士）
	不少于10学分
	基层医疗卫生机构所有职称卫生专业技术人员（含乡村医生）公需科目学分不做最低要求。

	中级职称
	不少于5学分
	

	高级职称
	不少于3学分
	

	说明：一次性获得25学分者视为完成当年继续医学教育学分要求，无需另外再修公需科目学分。

一次性获得25学分是指单个项目获得25学分（如当年进修满3个月、获得国家级科技成果奖励等）。


参加继续医学教育活动不限面授、远程学分获得比例；

4、详细的学分授予要求见附件。
关于学分补学的要求

卫生专业技术人员当年因不可抗拒原因长期无法到岗工作无法参加继续医学教育活动的，可在当年向用人单位提出申请次年学分补学，具体由各用人单位自行把关。学分补学申请流程：个人通过学分管理系统提出申请——用人单位核实，并通过系统确认后提交——同级卫生健康委（局）报备。

如某卫生专业技术人员2026年因特殊原因只完成了10学分的继续医学教育学习，未达到25学分要求，需在2026年当年通过学分管理系统提出申请，经报备后可于2027年补学。到2027年学员除了完成既定的25学分学习外，还需要完成2026年未完成的15学分，补学后的学分自动转跳至2026年。

关于学分互认的规则

临床医学类、口腔医学类、中医类、中西医结合类、公共卫生与预防医学类等专业间学分互认。

是指所有医学专业间的学分都予以互认，卫生专业技术人员可根据本人实际情况和工作需要选择相应的专业进行学习，学分都予以认可，如口腔医学类的专业人员可学习中医类的相关专业知识。
关于公需科目的学习

《浙江省继续医学教育实施办法》第十一条对公需科目的内容有具体的规定，不同于人社部门的继续教育。公需科目可以由单位自行组织、卫生健康行政部门公布等多种形式。省卫健委公布的公需科目会统一投放在“浙卫培训学习平台”。

关于内部培训的相关要求
1、内部培训由各用人单位自行组织，可授分对象为本单位人员及医共体、医联体、城市医疗集团人员，关于内部培训活动的具体要求各单位可另外制定相应管理细则；医共体、医联体、城市医疗集团等由牵头单位负责维护成员单位；
2、关于县级以下医疗单位组织内部培训需提前向县卫生健康局报备事项：报备时间由各县卫生健康局自行规定，可按年度或者季度为时间单位进行报备，日常要做好监督执行及学习情况督查。

通过管理系统报备，新系统预计8月中下旬上线。

关于可验证自学的要求

关于可验证自学的内容，除了《浙江省继续医学教育学分管理细则》中规定的继续医学教育活动类型，通过自学或者根据职业发展需要通过其他途径开展的学习活动。开展可验证自学需体现事前、事中、事后三个关节环节。

事前：在当年第一季度由学员个人通过省管理系统提交自学计划，内容包时间安排、自学内容、自学形式、验证指标等，由用人单位审核计划并同意方可开展；

事中：在年度中期由学员个人通过系统提交学习进度报告；

事后：在当年第四季度由用人单位开展学习情况、学习成效等评估工作，根据评估结果授予相应学分。

通过管理系统完成。
关于2025年的学分认定

新的学分管理政策自2025年7月15日起施行。在7月15日之前学分已经修满的学员即可认定学分合格。对于首次纳入继续医学教育对象的初级卫生专业技术人员，2025年学分标准各单位可根据时间截点自行制定要求，各用人单位需尽快通过继教管理系统完成单位内部所有人员的信息添加。
	附件：

	类别
	学分授予要求
	学分计算方式
	学分授予方式

	继续医学教育项目
	以卫生健康行政部门公布的项目及学分数为准。
	主讲人每小时授予2学分，参加者每3小时授予1学分。

不限制累计获得学分上限。
	学分由开展项目单位登记，省卫生健康委完成项目核销后授予。

	内部培训
	参加用人单位（含医共体、医联体、城市医疗集团）内部组织的以学术报告、专题讲座、研讨会等形式开展的理论培训及以模拟教学、手术示范、新技术推广、多学科诊疗、病例讨论、科技成果转化活动等形式开展的实践培训。
	理论培训主讲人0.5学分、参加者0.2学分；实践培训主讲人1学分、参加者0.5学分。
当年累计学分不超过15学分，其中基层医疗卫生机构的卫生专业技术人员（含乡村医生）最多不超过20学分。
	学分由组织单位登记、授予。

	外出进修（任务）
	经用人单位批准，脱产到上级医疗卫生单位进修，赴国（境）外进修或培训、执行援外医疗、参加援疆、援藏、援青等对口支援、参加东西部协作以及重大疫情处置、应急救援等政府指令性任务。
	当年累计时间满3个月，视为完成当年继续医学教育25学分；

不足3个月，按每天（不少于6小时）授予1学分计算，最多不超过15学分。
	由个人登记申请，用人单位审核后授予相应学分。

如2025年12月-2026年2月期间外出进修，存在跨年情况的，须将2025年和2026年学分分开计算，不能任选一年视为完成继续医学教育学分。

	在职学历（学位）教育
	经用人单位批准，参加脱产或半脱产学历（学位）教育等。
	在职学历（学位）教育期间，按规定通过相关考核，视为完成当年继续医学教育25学分。

相关考核是指完成学校规定的考核。
	由个人登记申请，用人单位审核后授予相应学分。

	高级研修项目
	是指人社部门批准的医学类高级研修项目，参照继续医学教育教育项目执行。
	主讲人每小时授予2学分，参加者每3小时授予1学分。

不限制累计获得学分上限。
	学分由开展项目单位登记，省卫生健康委完成项目核销后授予。

	专项培训
	参加紧缺人才培训项目、基层护士培训、乡村医生注册培训、非中医类别医师学习中医培训、中医师承教育、现场流行病学培训等国家和省卫生健康行政部门组织的专项培训。
	当年累计时间满3个月，视为完成当年继续医学教育25学分；

不足3个月，按每天（不少于6小时）授予1学分计算，最多不超过15学分。
	学分由省卫生健康行政部门登记并授予。

	可验证自学
	用人单位根据计划，在事前、事中、事后等关键环节开展验证，结合实际学习成效综合评估后授予相应学分。
	当年最多不超过10学分。
	由用人单位根据评估结果授予相应学分。



	发表学术论文
	按期刊等级在发表当年，对排序前三位的作者（通讯作者按第一作者授分）分别授予学分。
	SCI收录期刊（25、15、10学分）；
中文核心期刊（15、10、5学分）；
普通期刊（10、5、3学分）；
发表综述，学分减半。
	1、一次性获得25学分者视为完成当年继续医学教育学分要求；

累计获得学分不设上限，通过二个及以上项目累计获得25学分的还需另外完成公需科目的学习；

3、管理系统已做好设置，对照类别录入系统会自动授予学分。

	获批科研、教学项目
	按项目级别在立项当年，对排序前三位的项目组成员分别授予学分。
	国家级项目（25、20、15学分）；
省部级项目（20、15、10学分）；
市厅级项目或省级及以上行业组织设立的课题（15、10、5学分）。
	

	获得科技、教学成果奖励
	在获奖当年，对排序前三完成人分别授予学分。
	国家级奖励前三位完成人授予25学分；
省部级特等奖、一等奖前三位完成人授予25学分，二等奖、三等奖前三位完成人分别授予20、15、10学分；
市厅级奖励或国家级行业组织设立的特等奖、一等奖的前三位完成人授予20学分，二等奖、三等奖前三位完成人分别授予15、10、8学分。
	

	获授权职务发明专利并完成转化，或牵头制定行业标准、国家级临床诊疗指南等并通过相应机构批准
	根据转化合同时间，在当年授予学分；

根据相应机构的批准时间，在当年授予学分。
	授予25学分。
	

	公开出版本专业学术专著、教材、科普书籍等
	限首次出版当年。
	主编25学分、副主编20学分、编委10学分；

编译本专业学术专著（含教材）的学分减半。
	

	各市卫生健康委制定的其他学分授予类型及授予标准。


